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TIPO DE POLITICAS DE JUVENTUD QUE CONOCEN
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CONOCIMIENTO DE POLITICAS DE JUVENTUD PUBLICAS
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ACCIONES DE PARTICIPACION REALIZADAS

46,9 %

41,1 %

pniuaAnp ap solesuon
ua opedioled eH

ooljjod opiued
unbje us opeloqe|oo eH

llusANn( uoioeioose
eunbje e opiosuauad eH

seoljljod
sauolunal e oplisise eH

SOAI}09|02 8p
sauolunaJ us opedionied eH

sepeplioine/sodi}ijod
UOD OpEeJOBIUOD BH

***S0S.IND
/SaJ9||e) ap uoloeziuebi

sauolor)Sajiue|\/ses|quiesy

uolonad eun opewli

B)S8JU0D ON

SOUO0ID08|8 US OPBIOA



NECESIDADES DE LA JUVENTUD

Otras 23%
Accesos a internet (zonas wifi...) 0,7 %
Charlas sobre diferentes temas 1,1 %
Ayudas para vivienda 1,3 %
Mas escucha y participacion 1,3 %
Mejoras en espacios de estudio 1,4 %
Informacion, difusién y recursos 1,8 %
Mejora de instalaciones municipales 1,8 %
Ayudas econémicas 3,0 %
Ayudas al transporte publico 4,8 %
Formacion y ayudas al estudio 11,4 %
Empleo de calidad 18,6 %

23,8 %

Actividades y espacios de ocio

No contesta 37,1 %




ORGANISMOS QUE PROMUEVEN POLITICAS DE JUVENTUD

9,5%

0
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Goblerno de Canarias

68,3 %
26,8 0/0 Ayuntamiento
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PROPUESTA DE ACTUACION

Usar referentes canarios (locales)

Facilitar poder de decision, participacion
vinculante




PROPUESTA DE ACTUACION

Mesas de participacion ciudadana regulares,
regulares, operativas, bidireccionales con la
participacion activa de jovenes y politicos

Concienciacion en el seno de los grupos de gobierno
de la importancia presupuestaria en las areas de
juventud.




PROPUESTA DE ACTUACION

Aumentar y visibilizar proyectos de escuelas pre-
laborales y de segunda oportunidad.

Generar puentes y relacion entre las diferentes
areas de juventud y empleo. Diversificar las
politicas de empleo juvenil.




PROPUESTA DE ACTUACION

Contratacion de personal dinamizador de las
infraestructuras existentes para su optimizacion.
Optimizar/mejorar lo existente.

Fomentar el voluntariado.




PROPUESTA DE ACTUACION

Fomento de empleos de calidad desde la
administracion

Control de los contratos laborales de insercion
mediante la inspeccion en las empresas. Adaptar
la formacion a las politicas de empleo.




PROPUESTA DE ACTUACION

Definir las competencias en materia de juventud para
cada administracion implicada, lo que lleva a la
modificacion de la Ley Canaria de Juventud.

Mesas de trabajo entre instituciones con el fin de
coordinar mejor el trabajo.
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