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o)
;, Qué porcentaje de jovenes a) 45,2%

dice desconocer las Casas b) 42,7%
de Juventud? C) 56.7%
; Qué porcentaje de jévenes a) 16.3%

dice acudir a la Casa de )
Juventud de su municipio b) 8,5%

y de otros? c) 27,3%

., Qué porcentaje de jévenes 2) 16.1 %
manifiesta haber realizado ' A

alguna consulta en el b) 27,6 %

Servicio de Informaciéon Juvenil? c) 35,3 %




;, Qué porcentaje de jovenes
manifiesta conectarse a las redes
diariamente?

., Qué porcentaje de jovenes dice
comprobar siempre la identidad

de las personas que quieren ponerse en
contacto con ellos/as a través de las
redes sociales?

., Qué porcentaje de jovenes
manifiesta utilizar las redes para
cuestiones relacionadas con trabajo?

a) 67,8%
b) 78,7 %
c) 931 %

a) 39,.9%

b) 25,6 %
C) 16,7 %

a) 16,1%
b) 7,8%
c) 1.4%




FRECUENCIA CON LA QUE JUEGAN CON VIDEOCONSOLAS

89%
“dias . 10,2%

Varios dias
a la semana

4,2%

Fin de semana

53,5%

No lo hago

22,0%

Alguna vez
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PROPUESTA DE ACTUACION

Facilitar acceso a infraestructuras para realizar
las actividades que ellos/as decidan en un
horario adaptado a sus necesidades. Estas
infraestructuras pueden ser aulas, salones de
actos en centros educativos, culturales, eftc...

Apoyar las iniciativas que presenten (en la medida
de lo posible), siendo ellos/as los/as protagonistas.

Modernizar las asociaciones de vecinos/as

Pe rte neceén a una (eéi)?]tsgéﬁz.)Visibilizar y valorar el trabajo en red
asociacion o colectivo

Dar a conocer las asociaciones que ya existen,
gque sirvan como ejemplo y oferta cultural,
deportiva y espacio de encuentro para jovenes.
Educar en participacion desde pequefios/as.




PROPUESTA DE ACTUACION

Educar a la juventud y a la comunidad en general
en la importancia de la participacion como factor
de proteccion de la juventud y de los beneficios

que ello conlleva.

Potenciar aquellos colectivos no formales dedicados
al ambito social. ; CoOmo? Formando parte de mesas

de participacion de barrios...

Educar en participacion desde la infancia (centros

Se rel’]ne de manera escolares, ludotecas...)
no formal

Generar espacios de reunidn, centros publicos
con mas utilidad.




PROPUESTA DE ACTUACION

Generar espacios de encuentro donde se combinen
actividades digitales y deportivas que motiven a los
Jjovenes usando las videoconsolas como punto de

encuentro para realizar actividades de ocio. Visibilizar
las actividades mejorando la difusion.

Potenciar con los/as jovenes otro tipo de actividades

N O juego a Generar actividades que sean propuestas por los/as
_ propios/as jovenes, partiendo de sus intereses.
videoconsolas

o lo hace rara vez

Proponer alternativas de ocio de forma participada.




PROPUESTA DE ACTUACION

Elaborar proyectos comunes con educacion formal,
colectivos y asociaciones de la comunidad (con el
objetivo de mejorar la participacion juvenil). Realizar
un buen proyecto de difusion del recurso (redes
sociales, carteleria, disefio grafico...). Trabajar la
participacion desde los coles (para que el trabajo
esté preparado y la educacion en participacion ya
exista).

Que las casas de la juventud salgan al encuentro de
los/as jovenes, no tanto como acciones informativas
en IES y dema centros educativos, que ya se hacen,
sino sacando al encuentro de los/as jovenes las
acciones que se realizan. También desde una
perspectiva descentralizada de la misma.

Desconcce Ias Crear politicas de juventud con metodologias

participativas. Completar la red de casas de la juventud

Casas de J uventud en aquellos que no la tienen. Descentralizar las acciones

(sobre todo en territorios donde la poblacion se dispersa)

Descentralizar las actividades a espacios abiertos.
Utilizar recursos externos. No protocolos de uso de
instalacion.




De usuarios/as de
Jas Casas tienen
entre 15y 19 anos

PROPUESTA DE ACTUACION

Realizar campafas en los institutos para potenciar
el uso de las Casas de Juventud. Propiciar espacios
donde los/as jovenes sean los/as protagonistas.
Impulsar que en la Casa de Juventud se promueva
la participacion desde la educacion.

Realizar mas acciones especificas para jovenes
entre 19 y 29 anos (orientacion laboral, voluntariado,
proyectos europeos, garantia juvenil, formacion
profesional...)

Las casas de la juventud se tienen que replantear su
identidad o volver a su raiz, dejar la tendencia hacia
infancia y adolescencia y enfocarse a la juventud
dedicando la misma energia para la franja de 15 a 19
gue para los demas.

Reforzar acciones preventivas a través de introducir
contenidos en valores en las actividades que se
desarrollen. Aumentar acciones adecuadas a
mayores de 19 afos, interesantes para ellos/as
(empleo, garantia juvenil, F.P, Educacién de calle...)



PROPUESTA DE ACTUACION

Incluir en el curriculum educativo (consejeria de
educacion) el uso/buen uso de las redes sociales.
En los cursos mas avanzados establecer “BAE”
como parte fundamental de los contenidos.

Fomentar la formacion en el ambito de la busqueda
de empleo tanto en la educacion formal como en la

no formal

Que las distintas agencias de empleo locales
proporcionen formacion sobre el uso de las redes
sociales para la busqueda de empleo.

Dice utilizar las redes
EIERCINEDR

relacionados con
trabajo
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