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1. Acuerdo




SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL PATRONATO
INSULAR DE MUSICA CELEBRADA EL DIA 19 DE NOVIEMBRE DE 2014.

2.- Expediente relativo a la aprobacién del Proyecto de Presupuesto del
Patronato Insular de Misica para el ejercicio 2015.

Vista propuesta de la Presidencia Delegada del Patronato insular de
Musica relativa al proyecto de Presupuesto para el afio 2015 de fecha 17 de
noviembre del actual, la Junta de Gobierno, tras el debate que tuvo lugar y que
consta integramente en el Diario de Sesiones de la Junta del Patronato Insular
de Musica, conforme a lo regulado en el articulo 68.3 del Reglamento Organico
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, de aplicacién supletoria al mismo por
tratarse de un Organismo Auténomo dependiente de la citada Corporacion, por
unanimidad de los asistentes, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar el Proyecto de Presupuesto del Patronato
Insular de Misica para el afio 2015 con arreglo al siguiente detalle:

PATRONATO INSULAR DE MUSICA

PRESUPUESTO DEL ORGANISMO AUTONOMO PARA EL EJERCICIO
2015

ESTADOS DE GASTOS
A.- OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1.- OPERACIONES CORRIENTES
CAPITULO | GASTOS DE PERSONAL

Art. 10 Organos de gobierno y personal directivo

134.101 Retribuciones basicas y otras remuneraciones del personal

directivo
101.00 Retribuciones basicas 10,00.-

101.01 Otras remuneraciones 10,00.-

Art. 12 Personal Funcionario

334.120 Retribuciones basicas

120.06 Retribuciones basicas: trienios 5.865,35.-

120.07 Retribuciones basicas: sueldos 42.261,16.-

120.09 Otras retribuciones bésicas 10,00.-
334.121 Retribuciones complementarias

121.00 Complemento de destino 24.482,64.-

121.01 Complemento especifico 42.198,64.-

121.03 Otros complementos 5.799,36.-




Art. 13 Personal Laboral

334,130 Laboral Fijo

130.00 Retribuciones basicas 3.249.631,87 .-
130.02 Otras remuneraciones 8.535,41.-
334.131 Laboral Temporal
131.00 Retribuciones basicas 10,00.-
131.02 Otras remuneraciones 300,00.-
334.132 Retribuciones en especie
132.00 Retribuciones en especie 2.490,00.-
Art. 14 Otro personal
334.143 Otro personal
143.00 Otro personal 10,00.-
Art. 15 Incentivos al rendimiento
334.150 Productividad
150.00 De personal funcionario 12.024,36.-
150.01 De personal laboral 94.033,85.-

Art. 16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del

empleador

1334.160 Cuotas sociales

_160.00 Seguridad Social 993.764,07.-
334.161 Prestaciones sociales
161.04 Indemnizaciones al personal laboral
. o 6.707,30.-
_por jubilaciones anticipadas
161.05 Pensiones a cargo de la entidad 4.703,04.-
334.162 Gastos sociales del personal
162.00 Formacién y perfeccionamiento del 1.500,07.-
personal
_162.02 Transporte de personal 1.000,00.-
162.04 Accién social 30.000,00.-
162.05 Seguros . 14.099,71 .-
162.09 Ayuda de estudios 26.000,00.-
TOTAL CAPITULO | 4,565.446,83.-

CAPITULO Il GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

Art. 20 Arrendamientos y canones




_202.00 Edificios y otras construcciones

334.202 Arrendamiento de edificios y otras construcciones
200.700,00.-

334.204 Arrendamiento de material de transporte
/204.00 Material de transporte

10,00.-

206.00 Equipos para procesos de

334.206 Arrendamiento de equipos para procesos de informacién

informacion 10,00.-
334.208 Arrendamiento de otro inmovilizado material

208.00 Otro inmovilizado material 15.000,00.-
Art. 21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion
334.212 Edificios y otras construcciones

212.00 Edificios y otras construcciones 1.000,00.-
334.214 Elementos de transporte

-214.00 Elementos de transporte 10,00.-
334.215 Mobiliario

215.00 Mohbiliario 10,00.-
334.216 Equipos para procesos de informacion

216.00 Equipos para procesos de

informacién 300,00 -
334.217 Instrumentos musicales

217.00 Instrumentos musicales 2.000.,00.-
334.219 Otro inmovilizado material

219.00 Otro inmovilizado material 1.200,00.-
Art. 22 Material, suministros y otros
334.220 Material de oficina

220.00 Ordinario no inventariable 1.500,00.-

220.91 ‘Prensa, revistas, libros y otras 1.000,00.-

publicaciones

220.02 Material informatico no

_inventariable 1.000,00.-
334.221 Suministros

221.00 Energia Eléctrica 3.910,00.-

221.01 Agua S 2.100,00.-

221,03 Consumibles y carburantes 10,00.-

221,04 Vestuario 45.000,00.-

1334.222 Comunicaciones




334.223

334.224

334.225

334.226

222.00 Servicios de telecomunicaciones 4.000,00.-
222.01 Postales 2.000,00.-
222.03 Informaticas 10,00.-
Transportes

223.00 Transportes 22.000,00.-
Primas de seguros

224.02 Primas de seguros instrumentos 20.000,00.-
Tributos

225.00 Tributos 1.552,03.-
Gastos diversos

226.01 Ater_lclones protocolarias y 100,00.-
representativas

226.02 Publicidad y propaganda 2.000,00.-
226.03 Publicacion en diarios oficiales 10,00.-
226.04 Juridicos, contenciosos 10,00.-
226.08 Anuncios preceptivos y asimilados 10,00.-
226.10 Gastos diversos celebracion 12.000,00.-
conciertos -

226 99 Otros gastos diversos 2.000,00.-

334.227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales

334.230

334.231

334.233

227.00 Limpieza y aseo - 12.000,00.-

227.01 Seguridad 28.447 97 .-
227 ( 06 Estudios y trabajos tecnlcos 156.440,69.-
"227.08 Servicios de recaudacion a favor de

la entidad 12.000,00.-
227.10 Encomiendas de gestién 30.000,00.-

Art. 23 Indemnizaciones por razon del servicio

Dietas

230.00 De los miembros de los érganos de 10.00.-
_gobierno o
230.10 Del personal directivo 100,00.
230 20 Del personal no dlrectlvo 1.000,00.
Locomocion

231.10 Del personal directivo 100,00.-
231,20 Del personal no directivo 999,96.-
Otras indemnizaciones

233:00 De los miembros de los 6rganos de 2.500,00.-
_gobierno

'233.10 Del personal directivo 10,00.-
'233.20 Del personal no directivo 10,00.-




TOTAL CAPITULO It

584.070,65.-
CAPITULO Il GASTOS FINANCIEROS
Art. 34 De depésitos, fianzas y otros
334.359 Otros gastos financieros
_359.00 Otros gastes financieros 500,00.-
TOTAL CAPITULO 1II 500,00.-
CAPITULO IV' TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 48 A familias e Instituciones sin fines de lucro
334.489 Otras transferencias
489.00 Otras transferencias 10,00.-
TOTAL CAPITULO IV 10,00.-

A.2.- OPERACIONES DE CAPITAL

CAPITULO VI INVERSIONES REALES

Art. 62 Inversién nueva asociada al funcionamiento operativo de los

servicios

334.625 Mobiliario

625.00 Mobiliario 10,00.-
334.626 Equipos para procesos de informacion

626.00 Equipos para procesos de

informacion 1001900
334.628 Instrumentos musicales y partituras

628.00 Instrumentos musicales y partituras 4.053.18.-
334.629 Otras inversiones

629.00 Otras inversiones 10.906,82.-
334.640 Gastos en inversiones de caracter inmaterial

640.06 Propiedad intelectual 10,00.-
334.641 Gastos en aplicaciones informéticas

641.00 Aplicaciones informaticas 10,00.-

TOTAL CAPITULO VI

25.000,00.-




B. OPERACIONES FINACIERAS
CAPITULO VIIl ACTIVOS FINANCIEROS
Art. 83 Concesion de préstamos fuera del sector pablico

334.830 Préstamos a corto plazo

830.00 Al personal 100.000,00.-
TOTAL CAPITULO ViII 100.000,00.-
TOTAL GASTOS 5.275.027,48.-

ESTADOS DE INGRESOS
A.- OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1.- OPERACIONES CORRIENTES
CAPITULO Il TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS

Art. 32 Tasas por la realizacién de actividades de competencia local

399 ;:scisnf;;t[ean:;?:lzca;:én de actividades 600,00
Art. 34 Precios puablicos
344 Ventas de abm y entradas 320.000,00.-
Art. 38 Reintegros de operaciones corrientes
389 _De gjercicios cerrados 600,00.-
Art. 39 Otros ingresos
399 _Otros ingresos diversos 600,00.-
TOTAL CAPITULO Il 321.800,00-
CAPITULO IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 40 De la Administracion General de la Entidad Local
400 De !a Administracién General de |a
Entidad local 4.783.707,48.-

Art. 42 De la Administracion del Estado

423 De sociedades mercantiles estatales,




entidades puUblicas empresariales y
organismos publicos

10,00.-

Art. 44 De entes publicos y sociedades mercantiles de la Entidad

Local
440 _De entes publicos locales 10,00.-
Art. 45 De Comunidades Auténomas
450 De la Administracion General de las
_Comunidades Auténomas 10,00.-
De sociedades mercantiles, entidades
453 publicas empresariales y otros
organismos publicos dependientes de 10,00.-
las Comunidades Auténomas
Art. 46 De Entidades Locales
460 ‘De Entidades Locales 41.450,00.-
Art. 47 De Empresas Privadas
470 De empresas privadas 10,00.-
Art. 48 De familias e instituciones sin fines de lucro
481 Subvenciones de instituciones sin
fines de lucro 10,00.-
Art. 49 Del exterior
Otras transferencias del exterior,
[ _excluyendo la Uni6n Europea 10.00-
TOTAL CAPITULO IV 4.825.227,48.-
CAPITULO V INGRESOS PATRIMONIALES
Art. 52 Intereses de depositos
520 ntereses de depositos 3.000,00.-
TOTAL CAPITULO V 3.000,00.-

A.2.- OPERACIONES DE CAPITAL

CAPITULO VIl TRANSFERENCIAS DE CAPITAL




_Art. 70 De la Administracion General de la Entidad Local

1702 _Transferencias de capital 25.000,00.-

TOTAL CAPITULO VI 25.000,00.-
B. OPERACIONES FINACIERAS
| CAPITULO VIl ACTIVOS FINANCIEROS
Art 83 Reintegros de préstamos de fuéra del sector puablico

i 830 De préstamos a corto plazo al

100.000,00.-

personal
_TOTAL CAPITULO Vil 100.000,00.-
TOTAL INGRESOS 5.275.027,48.-

SEGUNDO: Aprobar las Bases de Ejecucion del Presupuesto del
Patronato Insular de Musica para el ejercicio 2015 con arreglo al siguiente
tenor literal:

PATRONATO INSULAR DE MUSICA

BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2014
TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
BASE 1°.- NECESIDAD DE SU CUMPLIMIENTO

De conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente, el Patronato
Insular de Musica (en adelante P.I.M.) establece las Bases de Ejecucién del
Presupuesto para el ejercicio del 2014.

La Presidencia del P.ILM. cuidard de la ejecucidon del presente
Presupuesto y de que todo el personal, cualquiera que sea su relacién
contractual con el mismo, categoria o servicio, observen y cumplan todo cuanto
en el mismo se establezca y se consigne en las presentes Bases y
Disposiciones de las Ordenanzas y acuerdos de los diferentes ingresos, que
deberan ser conocidas por dicho personal.

BASE 2°.- LEGISLACION APLICABLE

Los Estatutos del P.I.M., los acuerdos corporativos, la Ley 7/1985 de 2
de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local; Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo (en adelante, T.R.L.R.H.L.), y todas las disposiciones



que desarrollen dichas Leyes y tengan relacion con la ejecucién del
Presupuesto y, en lo que sean de aplicacion, las normas relativas a los créditos
y sus modificaciones contenidas en la Ley de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2014.

BASE 3°.- INTERPRETACION

Serd la Junta de Gobierno, previo informe de la Secretaria e Intervencion
del Organismo Auténomo, el érgano competente para resolver las dudas de
interpretacién en la aplicacién de las Bases de Ejecucién del Presupuesto. Las
modificaciones que la practica aconseje introducir en las Bases de Ejecucion
durante la vigencia del Presupuesto seran resueltas por el Pleno del Cabildo de
conformidad con las disposiciones legales vigentes.

BASE 4°.- DESARROLLO DE LAS BASES.

Para la simplificacion de tramites y desarollo de las Bases queda
facultada la Presidencia del P.L.M., previos informes de la Secretaria e
Intervencién del mismo, para dictar las normas complementarias que no se
opongan a las mismas.

TITULO N
ASPECTOS PRESUPUESTARIOS
BASE 5°.- ESTRUCTURACION DEL PRESUPUESTO

1. - El presupuesto del P.I.M.. es Unico y en él se integran las distintas
areas que lo componen: la Orquesta Sinfonica de Tenerife y la Administracion.

2. - Las aplicaciones presupuestarias se definen por la conjuncién de la
clasificacion econdmica y por programas, no existiendo la clasificacidn
organica. El grado de desglose en la clasificacion econdomica tiene el limite de
subconcepto y en la clasificacién por programas el de grupo de programa.

BASE 6°.- RECURSOS

La cuantia de los recursos del P.I.M. para el ejercicio del 2014 se cifran
en 5.275.027,48.-EUROS.

BASE 7°.- GASTOS

Se consideran créditos para los gastos del P.L.M. durante el 2014, la
cantidad de 5.275.027,48.-EUROS segun detalle del estado de gastos.

BASE 8°.- REMANENTES DE CREDITOS

Los remanentes de créditos no utilizados quedaran anulados al cierre del
ejercicio, salvo las excepciones sefaladas en el articulo 182 del T.R.L.R.H.L.



Las excepciones a las que hace referencia el citado articulo, siempre y
cuando cumplan los requisitos establecidos, podran incorporarse al
presupuesto del ejercicio siguiente.

TITULO Il
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
BASE 9°.- PROCEDIMIENTO

Los expedientes de modificacion de Crédito del Presupuesto del P.l.M.
seran incoados por la Gerencia ante el correspondiente Organo de Gobierno y
aprobados por la Junta de Gobierno, salvo las excepciones que se contemplan
en el presente titulo.

BASE 10°.- LA INCORPORACION DE CREDITOS

La incorporacion de créditos al Presupuesto de gastos del 2014
correspondera:

A.- A LA JUNTA DE GOBIERNO

=Los créditos extraordinarios y los suplementos de créditos, que
hayan sido concedidos o autorizados en el dltimo trimestre.

= Los créditos por operaciones de capital.

= Los créditos autorizados en funcion de la efectiva recaudacion de los
derechos afectados.

= | as transferencias de crédito autorizadas en el Gltimo trimestre del
ejercicio anterior.

B.- A LA PRESIDENCIA DEL P.I.M.
= Los créditos que amparen los compromisos de gastos debidamente
adquiridos en ejercicios anteriores.

BASE 11°.- SUPLEMENTOS DE QREDITO, CREDITOS
EXTRAORDINARIOS Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS.

Sdlo en los casos y previc cumplimiento de lo determinado en el articulo
177 del T.R.L.R.H.L. podra suplementarse el crédito consignado o concederse
Créditos Extraordinarios. Corresponde a la Junta de Gobierno la aprobacién de
los Créditos Extraordinarios y Suplementos de Crédito financiados con ingresos
especificos. En cualquier caso, la aprobacién definitiva de los suplementos y
modificaciones de crédito corresponde al Pleno de la Corporacion.

En relacién con las transferencias de créditos, al tener todas las
aplicaciones presupuestarias idéntica area de gasto, su aprobacion
correspondera a la Presidencia. De toda fransferencia de créditos se dard
cuenta detallada a la Junta de Gobierno del P.|.M.



No se permitirdan transferencias de crédito desde las operaciones de
capital y operaciones financieras (disminucién de los capitulos VI, VIl y VIII) a
operaciones no financieras (aumento de gastos en capitulos |, [1, Il Y V), salvo
que las operaciones dé capital y financieras estén financiadas con ingresos
corrientes. Por el contrario, se admiten las transferencias de créditos desde
operaciones no financieras (disminucién de gastos en capitulos |, II, Il y IV) a
operaciones de capital y financieras (incremento de gastos en los capitulos VI,
Vil y VIIl).

Las modificaciones de crédito a las que hace referencia esta base y que
legalmente deban ser aprobadas por la Junta de Gobierno seguiran las normas
sobre informacion, reclamaciones, recursos y publicidad previstas para la
aprobacion del Presupuesto.

BASE 12°.- GENERACION DE CREDITOS POR INGRESOS

1-Es la modificacion al alza del Presupuesto de Gastos como
consecuencia del aumento de ingresos de naturaleza no tributaria afectados a
dichos gastos.

2.-Podran generar créditos los siguientes ingresos de naturaleza no
tributaria:

a) Aportaciones o compromisos firmes de aportaciéon de personas
fisicas o juridicas para financiar, junto con el P.L.M., gastos que por su
naturaleza estén comprendidos en los fines u objetivos de la misma.

b) Enajenacion de bienes del Patronato, con las limitaciones
establecidas en el art. 5 del T R.L.R.H.L.

¢) Prestacion de servicios por los que se haya liquidado precios
publicos en cuantia superior a los ingresos presupuestados.

d) Reembolso de préstamos.

e) Reintegro de pagos indebidos del Presupuesto Corriente, cuyo
cobro podra reponer crédito en la cuantia correspondiente.

3.- En los casos de aportaciones, subvenciones y enajenaciones de
bienes es requisito indispensable la existencia formal del compromiso firme de
aportacion.

En los supuestos de prestacién de servicios o reembolso también es
necesario que exista reconocimiento firme del derecho, si bien la ejecucion de
dichos créditos estara condicionada a la efectiva recaudacion de los derechos.

En el caso de reintegros de pagos para generar créditos debera
producirse el efectivo cobro del reintegro.

4.- Los expedientes de generacion de créditos por ingresos seran
aprobados por la Presidencia del P.I.LM. cuando su importe no supere los
NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA Y UNO CON OCHENTA Y DOS
(90.151,82.-€) EUROS y en los restantes casos por la Junta de Gobierno del
P.I.M.



5.- Para la aprobacién de un expediente de generacion de créditos, y
dada la especificidad de la actividad del P.I.LM., en caso de ingreso para la
realizacion de giras o grabaciones, se consideraran ampliables todas aquellas
aplicaciones presupuestarias en las que se generen gastos por tales
conceptos.

6.- Se 'considera asimismo ampliable la aplicacion presupuestaria
334.830.00 "Anticipos al personal.

BASE 13°- PROYECTO DEL PRESUPUESTO DEL PROXIMO
EJERCICIO.

El Proyecto del Presupuesto para el préximo ejercicio del P.1.M., una vez
aprobado por la Junta de Gobierno, sera remitido al Excmo. Cabildo Insular en
los plazos que éste senale.

BASE 14°.- PRORROGA DEL PRESUPUESTO.

Hasta tanto sea aprobado por el Excmo. Cabildo Insular el Presupuesto
General para el ejercicio del 2014, se consideraran prorrogados los créditos del
presente presupuesto de conformidad con lo establecido en el T.R.L.R.H.L., asi
como aquellos que expresamente se acuerden incorporar.

TITULO IV
DE LA TESORERIA
BASE 15°.- COMPOSICION DE LA TESORERIA Y CUSTODIA.

Constituyen la Tesoreria del P.1.M. todos los recursos financieros, sean
dinero, valores o créditos, tanto por operaciones presupuestarias como
extrapresupuestarias.

Las disponibilidades de la Tesoreria y sus variaciones quedan sujetas a
Intervencién y al régimen de Contabilidad Pablica.

La Tesoreria se ingresard y custodiara en la Caja del P.l.M. o donde
reglamentariamente se establezca. Queda prohibida la existencia de Cajas
especiales, no considerandose como tales las cuentas en Entidades de crédito
y ahorro legalmente autorizadas ni las Cajas auxiliares de la exclusiva
responsabilidad del Tesorero, para los fondos y valores de las operaciones
diarias, las cuales estaran sujetas a las limitaciones en cuanto custodia de
fondos que acuerde el Ordenador de Pagos, previo informe de Intervencion y
Tesoreria.

BASE 16°.- FUNCIONES DE LA TESORERIA

Son funciones encomendadas a la Tesoreria del P.I.M.:
a) Recaudar los derechos y pagar las obligaciones.



b) La centralizacion de todos los fondos y valores generados por
operaciones presupuestarias y extrapresupuestarias.

c) Distribuir en el tiempo las disponibilidades dinerarias para la puntual
satisfaccion de las obligaciones.

d) Responder de los avales contraidos.

e) Realizar las demas que se deriven o relacionen con las anteriormente
numeradas.

BASE 17°.- CONCIERTO DE LOS SERVICIOS FINANCIEROS

Se podran concertar los servicios financieros de la Tesoreria con
Entidades de crédito y ahorro, mediante la apertura de los siguientes tipos de
cuentas:

a) Cuentas operativas de ingresos y pagos.

b) Cuentas restringidas de recaudacion.

c) Cuentas restringidas de pagos.

d) Cuentas financieras de colocacién de excedentes de Tesoreria

BASE 18°.- GESTION Y COBRANZA DE INGRESOS.

La gestion de los ingresos del P.I.M. estara a cargo de la Tesoreria del
mismo. La Tesoreria realizard la cobranza de dichos ingresos, sometida a
fiscalizacion de la Intervencion de Fondos. Tanto la gestién como la cobranza
de los ingresos se llevaran a cabo en la forma preceptuada en las respectivas
Ordenanzas y en las disposiciones legales aplicables.

BASE 19°- PROHIBICION DE COBRAR AL PERSONAL NO
AUTORIZADO.

Queda prohibido a todo el personal que no sea el Tesorero del P.I.M. o
el personal que designe la Tesoreria debidamente autorizado, la recepcion de
cantidad alguna que tenga relacién con el Presupuesto de Ingresos del P.I.M.

TITULO V
DE LA AUTORIZACION DEL GASTO
BASE 20°.- COMPETENCIA ORIGINARIA

La autorizacion de gastos dentro de los créditos autorizados en el
Presupuesto corresponde:

1°.- A LA PRESIDENCIA

a) Tedo tipo de contratos siempre que su cuantia no exceda del 5% de
los recursos ordinarios o del 50% del 5% de dichos recursos en caso de que el
procedimiento de adjudicacién o contratacion sea el negociado y siempre que
supere el importe previsto como competencia de la Gerencia, no tengan una
duracién superior a un afio y no exijan recursos mayores a los consignados en
el Presupuesto.



b) Las subvenciones contenidas especificamente a favor de personas
naturales o juridicas determinadas en las aplicaciones presupuestarias del
capitulo IV del estado de gastos o en los anexos que las desarrollen.

c) La adopcién de medidas necesarias y adecuadas en caso de
catastrofe o infortunios publicos o grave riesgo de los mismos, dando cuenta
inmediata a la Junta de Gobierno.

d) El reconocimiento de la obligaciéon correspondiente a compromisos de
gastos debidamenie adquiridos en ejercicios anteriores.

e) El ejercicio de otras competencias que expresamente le atribuyan las
leyes.

2°- A LA JUNTA DE GOBIERNO

a) Todo tipo de contratos cuando su cuantia rebase los limites de
competencia de la Presidencia o tengan una duracion superior a un ano o
exijan recursos mayores a los consignados en el presupuesto.

b) Las subvenciones no especificadas contenidas en las consignaciones
del Capitulo IV.

¢) El reconocimiento de compromisos de gastos procedentes de
ejercicios anteriores, adquiridos por la via de hecho, previa su justificacion.

d) Adquisiciones de bienes inmuebles, propiedades incorporales y
bienes muebles de caracter histoérico-artistico, que tengan un valor superior a
treinta mil cincuenta euros con sesenta y uno céntimos (30.050,61.-).

e) En el supuesto de Atenciones Protocolarias que superen el importe de
dos mil cuatrocientos cuatro euros con cinco céntimos (2.404,05.-).

f) Las competencias atribuidas por la Ley.
3°.- A LA GERENCIA

Los gastos hasta un limite de cuarenta mil (40.000.-) euros, siempre que
no exija recursos superiores a los consignados en el Presupuesto y que no
corresponda su aprobacién a los drganos anteriores.

BASE 21°.- VINCULACION JURIDICA DE LOS CREDITOS

Seran nulos de pleno derecho los acuerdos, resoluciones y actos
administrativos en general que se adopten careciendo de crédito
presupuestario suficiente para la finalidad especifica de que se trate, dentro del
nivel de vinculacion juridica que se establece a continuacion:



CAPITULO |
Respecto a la clasificacion por programas: la politica de gasto.
Respecto a la clasificacién econémica: el capitulo.

CAPITULO I
Respecto a la clasificacién por programas: la politica de gasto.
Respecto a la clasificacion econémica: el capitulo.

CAPITULO Iil
Respecto a la clasificacion por programas: la politica de gasto.
Respecto a la clasificacion econémica: el capitulo.

CAPITULO IV
Respecto a la clasificacion por programas: la politica de gasto.
Respecto a la clasificacion econémica: el capitulo.

CAPITULO VI
Respecto a la clasificacién por programas: la politica de gasto.
Respecto a la clasificacién econémica: el capitulo.

CAPITULO VIN
Respecto a la clasificacion por programas: la politica de gasto.
Respecto a la clasificacién econémica: el capitulo.

El control contable de los gastos integrados en un mismo nivel de
vinculacion se efectuara a nivel de partida. La fiscalizacién del gasto lo sera
respecto al limite definido en el nivel de vinculacién.

La vinculacion juridica operara cuando exista aplicacion presupuestaria
para atender el gasto a realizar. En caso contrario, habra que tramitarse el
correspondiente expediente de crédito extraordinario.

TITULO VI
GESTION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

BASE 22°.- PROCEDIMIENTO GENERAL DE EJECUCION DE
GASTOS

En cumplimiento de lo que dispone el R.D. 500/1980 de 20 de abril, se
establece en la gestion del presupuesto de gastos de este Organismo el
sistema A.D.O.P. (autorizacién, disposicion, reconocimiento de la obligacién y
ordenacién del pago)

1.- Retenciéon de Créditos: Certificacion de existencia crédito, acto
administrativo por el cual la Intervencién-Delegada confirma la existencia de
crédito presupuestario especifico suficiente para acometer un gasto mediante
la emision del documento RC.



2.- Autorizacién de gastos: Es el acto administrativo mediante el cual
se acuerda la realizacidon de un gasto, por una cuantia cierta o aproximada,
reservando a tal fin la totalidad ¢ parte de un crédito presupuestario.

Los érganos competentes para la autorizacion de gastos son los que
determina el Titulo V de estas Bases.

La autorizacion de gastos requerira la formacion de un expediente en el
que habra de incorporarse el documento contable A.

3.- Disposicion de gastos: Acto mediante el cual se acuerda la
realizacién de gastos, previamente autorizados, por un importe exactamente
determinado y existiendo un proveedor determinado o determinable.

Los o6rganos competentes para aprobar la disposicién de gastos seran
los mismos que para la autorizacion.

Previamente a la aprobacién de la disposicion se tramitara expediente
en el que figurara el documento contable D.

Conocido el importe exacto del gasto y nombre del perceptor se
acumularan las fases de autorizacion y disposicion, tramitandose el documento
contable AD.

4.- Reconocimiento de la obligacion: Es el acto mediante el cual se
declara la existencia de un crédito exigible contra el Patronato derivado de un
gasto autorizado y comprometido.

El reconocimiento de obligaciones consecuencia de gastos autorizados
por la Junta de Gobierno, la Presidencia o la Gerencia le correspondera al
Ordenador de Pagos.

El reconocimiento de obligaciones de gastos de ejercicios vencidos, una
vez autorizados por la Junta de Gobierno, correspondera al Ordenador de
Pagos

Para la fase del reconocimiento de obligaciones se exige la tramitacion
del documento O. A su vez para emitir el documento O hace falta soporte
documental en forma de factura, certificacion de obra o en general de los que
legalmente proceda admitir.

Cuando por naturaleza u oportunidad del gasto convenga y proceda se
podran acumular fases emitiéndose los documentos AD y ADO

Los documentos contables se utilizaran en los siguientes casaos:
A. - Retencién de Crédito

1-Los gastos objeto de un expediente de contratacidbn, mediante
concurso o subasta se tramitaran, al iniciarse el expediente de rigor, en



documento RC por el importe del proyecto, presupuesto o estudio que lo
origina.
2.-Una vez adjudicado y determinado el importe exacto del gasto, se
tramitara en documento AD.
3.-Secuencialmente se iran tramitando documentos O, produciéndose en
la misma medida en que se realice la obra, suministro o servicio.
4.-Pertenecen a este grupo los siguientes gastos:
* Realizacion de obras de inversion o de mantenimiento.
= Adquisicién de inmovilizado.
= Aquellos otros cuya naturaleza aconseje la separacion entre las
fases de autorizacién y disposicion.
5.-Asimismo se solicitard a la Intervencién Delegada, documento RC
cuando la naturaleza del gasto o circunstancia lo exijan o aconseje.

8. - Documento A
Cuando siendo necesario proceder a la autorizacién aun no se tenga
constancia cierta del posible proveedor, o exista incertidumbre sobre el importe.

C. - Documento D
Si habiéndose emitido con anterioridad el A ya se dispone de la
informacion completa, ya sea en cuanto a proveedor o importe.

D.-Documento AD
Se hara con caracter habitual para los Decretos que con caréacter previo
haya dictado la Presidencia.

E. - Documento ADO

a) La tramitacion conjunta de un documento ADO que englobe
simultdneamente las fases de Autorizacion-Disposicién-Reconocimiento de la
Obligacion, podra llevarse a cabo siempre que la naturaleza del gasto y el
procedimiento de contratacion asi lo permita.

b) Las adquisiciones de bienes corrientes y servicios, asi como otros
gastos en los que la exigibilidad de la obligacion pueda ser inmediata,
originaran la tramitacion del documento ADO.

BASE 23° CASOS PARTICULARES EN LA EJECUCION DE GASTOS
A. - Gastos de Personal
En el capitulo | se observaran las siguientes reglas:
1.-La aprobacion de la plantilla y relacién de puestos de trabajo por la
Junta de Gobierno y por el Pleno del Cabildo supone la autorizacién del gasto
anual, debiendo tramitarse a comienzos del ejercicio el correspondiente

documento AD por el importe de las mismas.

2.-Las nominas mensuales seran el documento O, en las que el
Ordenador de Pagos resolvera su efectividad.



3.-Las cuotas a la Seguridad Social supondran un documento ADO por
el importe de las cotizaciones que se prevean. Las variaciones produciran
documentos complementarios AD.

Cuando de la evolucion de la plantila se pongan de manifiesto
economias ciertas en retribuciones y seguridad social, sus importes podran ser
liberados mediante documento AD/ tras decreto de la Presidencia.

4 -Los gastos variables del capitulo de personal se gestionaran por el
procedimiento general

B. - Subvenciones

1.- Las subvenciones a beneficiarios especificados en este Presupuesto
se tramitaran en documento AD al inicio del ejercicio.

2.-Las demas subvenciones originaran documento AD en el momento de
SU concesion.

3.-El otorgamiento de cualquier tipo de subvencion requerird la
formacion del preceptivo expediente en el que conste el destino de los fondos y
los requisitos que deban cumplirse para proceder al pago, asi como las causas
que motivarian la obligacién de reintegrar al importe percibido.

4.-El cumplimiento de los requisitos exigidos sera acreditado por la
Presidencia del P.I.M. o persona en quien delegue. Sin dicha acreditacién no
podra expedirse orden de pago.

5.- Si las condiciones, por su propia naturaleza, deben cumplirse con
posterioridad a la percepcion de los fondos, el Ordenador de Pagos
determinara el periodo de tiempo en que se deban cumplir.

6.- Se faculta a la Intervencién-Delegada para hacer las
comprobaciones que estime necesarias respecto al destino de las
subvenciones concedidas, pudiendo exigir, en su caso, la justificacién
adecuada de la aplicacién dada.

Cuando resulte probada por cualquier forma que la subvenciéon no se
dedica a los fines para los que fue concedida se exigira la aplicacion
correspondiente 0 la devolucién, en su defecto, sin perjuicio de las
responsabilidades que se dedujeran. La Presidencia del Organismo podra
suspender el pago cuando no se retnan estas condiciones.

BASE 24°-~ DOCUMENTOS Y REQUISITOS PARA EL
RECONOCIMIENTO DE LA OBLIGACION

1-Las retribuciones del perscnal laboral, tanto de plantila como
contratado, se justificaran mediante las ndminas mensuales, en las que



2.-Los conceptos retributivos relativos a gratificaciones, horas extras,
etc. precisaran que, por parte del Jefe de Personal, la Presidencia o persona en
quien delegue, se certifigue el que se hayan realizado. El abono de las
cantidades que correspondan se ajustara en todo momento a la normativa
reguladora que le afecte y en concreto a las disposiciones del Convenio
Colectivo del Personal Laboral al Servicio del Patronato Insular de Musica en
vigor.

3.-Las ndminas tienen la consideracién de documento O.

4.-Las cuotas de la Seguridad Social quedaran justificadas mediante las
liquidaciones en los TC 1 y TC 2 que tendran el valor de documento O.

5.-En otros conceptos cuyo gasto esté destinado a satisfacer servicios
prestados por un agente externo, sera preciso la presentacién de facturas,
segun lo previsto en la Base anterior.

6.-En relacion a los gastos en bienes corrientes y de servicios, se exigira
con caracter general la presentacion de factura.

Las facturas expedidas por los proveedores y contratistas se
presentaran en el Punto general de entrada de facturas electrénicas, salvo
aquellas de importe hasta cinco mil euros (5.000.-) que podran presentarse en
el Registro General del Patronato.

Las facturas deberan contener como minimo los siguientes datos:

= [dentificacién del P.I.M. como receptor del suministro u obra, o
programa de destino.

= Identificacion del proveedor o contratista que debera incluir nimero de
identificacién fiscal y domicilio social.

* Nimero de factura.

= Descripcion detallada del suministro o servicio con desglose de
conceptos y cantidades.

» Fecha de expedicion.

Las facturas habran de ser conformadas por el 6rgano competente para
autorizar y disponer el gasto, implicando dicho acto que el servicio o suministro
se ha efectuado de acuerdo con las condiciones contractuales.

Una vez conformadas las facturas se trasladaran a la Intervencion
Delegada a los efectos de que ejerza la funcién interventora.

Cumplidos los tramites arriba citados se elevaran a la aprobacién del
organo competente.

7.-En las transferencias corrientes que haya de satisfacer el Patronato,
se tramitara documento O cuando se acuerde la transferencia siempre que el
pago no estuviese sujeto al cumplimiento de determinadas condiciones. De ser
asi, cuando estas condiciones fueren cumplidas, se tramitara en documento O.



BASE 25°.- ORDENACION DEL PAGO

1.- Ordenacién del pago es el acto mediante el cual el ordenador de
pagos, con base en una obligacién reconocida y liquidada, expide la
correspondiente orden de pago.

2.-La ordenacion del pago es competencia de la Gerencia del P.I.M.

3.-Con caracter general el acto administrativo de la ordenacién de pagos
se realizara con base en las relaciones de 6rdenes de pago que elaborara la
Tesoreria conforme el Plan de Disposicién de Fondos.

4.-Si la naturaleza o urgencia del pago lo requiere, la ordenacién del
mismo podra efectuarse de forma individualizada.

BASE 26°.- PAGOS A JUSTIFICAR Y ANTICIPOS DE CAJA FIJA

A.- Pagos a justificar (PAJ)
1.- Tendran el caracter de “a justificar” las 6rdenes de pago que se
expidan para atender las necesidades ocasionales y no repetitivas, cuyos
documentos justificativos no puedan acompafarse en el momento de su
expedicién, y, por tanto, no pueden ser satisfechos por el tramite normal de
pagos establecido.

2.-Se podran atender mediante PAJ todo tipo de gastos con cargo a los
conceptos incluidos en los capitulos I, 1V, VI y VII del Presupuesto de Gastos,
siempre que se justifique la imposibilidad de abonarlos por el procedimiento
normal de pagos del Organismo Autonomo y hasta el limite de 12.000 euros
por cada PAJ. Cuando por necesidades de gestion se requiera sobrepasar este
limite, se necesitara Resolucidon del Ordenador de Pagos autorizandolo. El
Ordenador de Pagos determinard la cantidad a librar, previo informe de la
Intervencién-Delegada. El perceptor de los fondos a justificar debera utilizar
cuenta bancaria de titularidad del P.l.M. destinada a tales efectos y para cuyo
uso necesitara de la firma de una segunda persona, corresponsable en cuanto
a la custodia de los fondos.

3.-En la cuenta bancaria no se podran efectuar otros ingresos o pagos
distintos al fin especifico para el que se libraron.

4 -El pago se realizara por medio de transferencia bancaria o talon.

B.- Anticipos de Caja Fija (ACF)

1.-Tendran la consideracion de ACF las previsiones de fondos de
caracter no presupuestario y permanente que se realicen por Habilitaciones
para la atencion inmediata de gastos de caracter peridédico o repetitivo (tales
como, material de oficina no inventariable, conservacion y otros de similares
caracteristicas), los cuales tendran su posterior aplicacion al Presupuesto del
afo en que se realicen.

2.-Se podran efectuar provisiones de fondos con el caracter de ACF, a
favor de los habilitados que proponga la Presidencia. Con cargo a estos



anticipos se determinara en cada casoc en el correspondiente decreto las
aplicaciones presupuestarias contra las cuales se podra imputar gastos, que,
en todo caso, seran exclusivamente las que a continuacién se relacionan:
* Reparacién, mantenimiento y conservacién de material (conceptos
212 a 219).
= Material, suministros y otros (aplicaciones presupuestarias 334.220.00
a 334.226.99, con excepcion expresa de la aplicacion presupuestaria
334.226.01 "Atenciones protocolarias y representativas”).
= Locomocién (concepto 231).

La gestién de los PAJ y ACF se regira por la normativa que al efecto se
apruebe por el Patronato Insular de Musica, siendo de aplicacion supletoria la
Instruccion Reguladora de Anticipos de Caja Fija y Pagos a Justificar aprobada
por el 6rgano competente del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife en todo
aquello que sea compatible con la organizacién y funcionamiento propios de
este Organismo. Todas las referencias al documento contable ADOM que se
realicen en dicha Instruccidon se entenderan hechas al documento contable
ADO.

BASE 27°.- CONTROL Y FISCALIZACION

1.- En el P.LLM. se ejerceran las funciones de control interno en su triple
acepcion de funcion interventora, funcion de control financiero y funcién de
control de eficacia.

2.- Corresponde a la Intervencién-Delegada las siguientes funciones:

a) La intervencion critica o previa a todo acto, documento o
expediente susceptible de producir derechos u obligaciones de contenido
econémico o movimiento de fondos de valores, en los términos que marca la
ley.

b) La intervencion formal de la ordenacién del pago.

¢) La intervencion material del pago.

d) La intervencion y comprobacion material de las inversiones y de la
aplicacion de las subvenciones.

e) El informe de los proyectos de presupuestos y de los expedientes
de modificacién de créditos de los mismos.

3.- Si en el ejercicio de la funcion interventora, la Intervencién-Delegada
se manifestara en desacuerdo con el fondo o la forma de los actos,
documentos o expedientes examinados, debera formular sus reparos por
escrito antes de la adopcidn del acuerdo o resolucion.

4.- Cuando los reparos se refieran al reconocimiento de derechos o
liquidacién de los mismos, se formulara la oposicién en nota de reparo que, en
ningun caso, paralizara la tramitacién del expediente.

Si el reparo afecta a la disposicion de gastos, reconocimiento de
obligaciones u ordenacion de pagos, se suspenderd la tramitacién del
expediente hasta que aquel sea solventado en los siguientes casos:



a) Cuando se base en la insuficiencia de crédito o el propuesto no sea
adecuado.

b} Cuando no hubiesen sido fiscalizados los actos que dieron origen a
las érdenes de pago.

c) En los casos de omisién en el expediente de requisitos o tramites
esenciales.

d) Cuando el reparo derive de comprobaciones materiales de obras,
suministros, adquisiciones y servicios.

5.- Cuando el érgano al que afecte el reparo no esté de acuerdo con el
mismo, corresponderd a la Presidencia del P.I.M. resolver la discrepancia,
siendo su resolucion ejecutiva.

6.- La Intervencién-Delegada elevara a la Junta de Gobierno informe de
todas las resoluciones adoptadas por la Presidencia contrarias a los reparos
efectuados, asi como un resumen de las principales anomalias detectadas en
materia de ingresos.

7.- La Intervencion-Delegada sera personalmente responsable de toda
liquidacion que se reconozca v liquide sin crédito previo suficiente a no ser que,
habiendo expuesto por escrito su improcedencia y las razones en que se
funden, la Presidencia del P.I.M. disponga el gasto o el abono, que se realizara
bajo la exclusiva responsabilidad del mismo.

8- La Intervencion-Delegada ejercera sus funciones con plena
independencia y podra recabar cuantos antecedentes considere necesarios,
efectuar el examen y comprobacion de los libros, cuentas y documentos que
considere precisos, verificar arqueos y recuentos, comprobar existencias y
solicitar de quien corresponda, cuando la naturaleza del acte, documento o
expediente que deba ser intervenido lo requiera, los informes técnicos y
asesoramiento que estime necesarios.

TiITULO VII
NORMAS ESPECIALES

BASE 28°.- ASISTENCIA A SESIONES DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Por la asistencia a las sesiones de la Junta de Gobierno se abonard la
cantidad de cincuenta y un euros (51.-) a los vocales con voz y voto. El abono
solo procedera a aquellos miembros de la Junta de Gobierno que no estén en
situacién de dedicacion exclusiva o parcial, ni en situacién de servicios
especiales o asimilada para el personal laboral, manteniendo retribuciones de
otra Administracién, sus O0.AA_, E.P.E. y resto del sector Publico.

BASE 29°.- INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO

1. Supuestos:



El personal del P.I.M. tendra derecho a ser resarcido en los supuestos
siguientes:

1.- Comisiones de servicio.

2.-Residencia eventual.

3.-Traslado forzoso de residencia.

4 -Asistencias a sesiones de Consejo u Organos similares.

5.-Asistencias a jornadas, congresos, simposiums, conferencias, cursos
de perfeccionamiento, encuentros y otros desplazamientos de caracter
formativo a los que se disponga asista el personal del Organismo Auténomo.

6.-Participacién en érganos de seleccién de personal, permanente o
temporal, y provision de puestos de trabajo, asi como la colaboracién con éstos
organos adn sin formar parte de los mismos, cuando sea designado para la
realizacion de tareas de caracter administrativo o material o de asesoramiento
técnico, asi como la participacion en d6rganos encargado de la realizacion de
pruebas cuya superacion sea necesaria para el ejercicio de profesiones o para
la realizacion de actividades.

7.-Colaboracién con caracter no permanente ni habitual en Institutos o
Escuelas de formacién y perfeccionamiento de personal al servicio de las
Administraciones Puablicas.

Podran ser autorizados por el érgano competente el abono de dietas y
gastos de viaje a funcionarios y personal laboral de otras Administraciones
Puablicas, asi como a terceros ajenos a ellas, por servicios prestados al P.I.M.,
siempre que éstos esten directamente relacionados con Proyectos concretos
en ejecucién, en cualquier caso deberd justificarse -adecuadamente en el
expediente la necesidad de la colaboracién, su ambito concreto y las causas
que motivan concretamente el desplazamiento. El importe de estas dietas se
calculara sobre la base de las indemnizaciones autorizadas para el personal
del P.I.M.

2, Importe de las dietas:

1-En el caso de que por cualquier razén no se utilice el sistema de
concierto, el importe a percibir por gastos de alojamiento sera el realmente
gastado y justificado, sin que su cuantia pueda exceder de las establecidas en
las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Cabildo Insular y segan categoria.

2.- No obstante, estas limitaciones no se aplicaran para los gastos de
alojamiento en desplazamientos que realicen la Gerencia del Patronato o
persona que desempene las funciones de la misma, personal administrativo
que deba acompaiarla o que la sustituya en representacién del Patronato. La
misma norma se aplicara en el supuesto de desplazamientos del personal que
deba acompafiar a la Presidencia o en quien la misma delegue.

En estos supuestos el importe maximo a percibir por dia en concepto de
gastos de alojamiento ascenderad a 150,25.- € en el territorio nacional y a
210,35.-€ fuera del territorio nacional.



3.- Por lo que se refiere a los gastos de manutencién se libraran en la
cuantia que establezcan las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Cabildo
Insular de Tenerife.

4 - En el caso de giras artisticas a realizar por la Orquesta Sinfénica de
Tenerife fuera de la isla dentro del territorio nacional con caracter general, el
personal que se traslade con la Orquesta, esto es, personal musico,
administrativo y técnico, percibira la cantidad prevista en las Bases de
Ejecucion del Exemo. Cabildo Insular de Tenerife en concepto de manutencién
para las comisiones de servicio realizadas en el territorio nacional.

5.- En caso de giras en el Extranjero, el importe de las dietas se fijara
para cada caso mediante Decreto de la Presidencia, sin que su cuantia pueda
superar los importes maximos establecidos por las Bases de Ejecuciéon del
Presupuesto del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife y el Real Decreto
462/2002, del 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio o
normativa que lo sustituya.

6.-En todo caso, podra adelantarse el importe aproximado de las dietas
y gastos de viaje que pudieran corresponderle al personal cuando no estén
cubiertos en el sistema de concierto. En todos los supuestos se realizara, en
-debida forma la justificacion de los gastos realizados.

7.-La justificacién de las cantidades libradas "a justificar” debe ajustarse
a los siguientes requisitos:

1°) En el plazo de quince dias, contados a partir de aquel en que
finalice la comisién de servicios o la residencia eventual, se justificara ante la
Intervencion-Delegada el destino dade a las cantidades libradas,
cumplimentando el impreso al efecto acompafado de los siguientes
justificantes:
» Billete del medio de transporte utilizado.
= Factura del establecimiento hotelero.
«Facturas de otros gastos expresamente recogidos en la
autorizacion de la Comisién de Servicio.

2°) De las facturas de establecimientos hoteleros solamente se
tendran en cuenta las cantidades referidas al alojamiento, excluyéndose las
devengadas por teléfonos, minibar, lavanderia u ofros servicios
complementarios.

3%) Cuando exista autorizacion de transportes de la modalidad de
taxis, vehiculos de alquiler sin conductor u otras similares, se aportara la
correspondiente factura.

4°) Las cuotas de inscripcién a los cursos de perfeccionamiento y
ampliacién de estudios se acreditaran con el resguardo o recibo de haber sido
satisfechas.



5°) No se admitiran justificaciones de cuentas de gastos de
desplazamientos si no estan debidamente firmadas por el perceptor de las
cantidades libradas.

6°) No se librardn nuevas cantidades a justificar por este concepto si
quedaran pendientes de rendir otra/s anterior/es.

7°) Los gastos que superen las sumas libradas seran de la
responsabilidad personal del perceptor de los fondos.

8°) Los perceptores que no rindan las cuentas en los plazos
sefialados quedan automaticamente obligados al reintegro total de las
cantidades percibidas.

En aquellos aspectos no regulados por esta Base se aplicara lo previsto
en las Bases de Ejecucién del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, siempre que
sea compatible con la organizacion y funcionamiento propios de este
Organismo, asi como la normativa reguladora de esta materia, compuesta
principalmente por el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.

BASE 30°. MATERIAL INVENTARIABLE.

Se considerara unidad inventariable todo bien mueble no fungible cuyo
valor econdmico sea igual o superior a 180,00.-EUROS.

Seran imputables al Capitulo Il los gastos derivados de la adquisicién de
bienes muebles no fungibles que no tengan la consideracién de unidad
inventariable de acuerdo con lo previsto en el parrafo anterior.

No obstante lo anterior, se considerard material inventariable a los
efectos de su tramitacion e imputacién presupuestaria cuando su adquisicién
se presente como parte integrante de un conjunto globalmente considerado
que supera la referida cuantia.

BASE 31°. CONSTITUCION, GESTION, CANCELACION Y
EJECUCION DE GARANTIAS Y DEPOSITOS EN PROCEDIMIENTOS DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA.

El procedimiento administrativo de constitucion, gestién, cancelacion y
ejecucion de las diferentes garantias y depdsitos que se generen como
consecuencia de procedimientos de contratacién administrativa, asi como de la
suspension a que se refiere el articulo 111 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y de
cualquier otra presentada ante este Organismo Auténomo, se regira por la
normativa que al efecto se apruebe por el Patronato Insular de Musica, siendo
de aplicacion supletoria la Instruccion Reguladora de Garantias aprobada por el
competente del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife en todo aquello que sea
compatible con la organizacion y funcionamiento propios de este Qrganismo.



BASE 32%. VACANTES Y AUSENCIAS DE LA GERENCIA DEL P.I.M.

En los casos de vacante o ausencia sin delegacién de la Gerencia del
P.LM., las competencias recogidas en estas bases seran asumidas
automaticamente por la Presidencia.

BASE 33° CLAUSULA DE SUPLETORIEDAD

En todo lo no regulado en estas Bases, sera de aplicaciéon supletoria lo
previsto en las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife, siempre que sea posible y, en su caso, con las debidas
adaptaciones.

TERCERQO: Elevar el presente Acuerdo al Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife, para su tramitacion y posterior aprobacio gfinitiva por el
organo competente, si procede.




2. Presupuestos de Ingresos y Gastos
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ESTADOS DE GASTOS
A.- OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1.- OPERACIONES CORRIENTES
CAPITULQ | GASTOS DE PERSONAL

Art. 10 Organos de gobierno y personal directivo

234.104 Retribuciones basicas y otras remuneraciones del personal

334.130 Laboral Fijo

Art. 14 Otro personal

directivo
101.00 Retribuciones basicas o 10,00.-
_101.01 Otras remuneraciones = 10,00.-
Art. 12 Personal Funcionario
334120 Retribuciones basicas
120.06 Retribuciones basicas: trienios 5.865,35.-
120.07 Retribuciones basicas: sueldos 42.261,16.-
120.09 Otras refribuciones bésicas 10,00.-
334.121 Retribuciones complementarias ’
121.00 Complemento de destino. 24.482,64.-
_121.01 Complemento especifico 42.198,64.-
121.03 Otros complementos 5.799,36.-
Art. 13 Personal Laboral
130.00 Retribuciones basicas 3.249.631,87 .-
.130.02 Otras remuneraciones 8.535,41.-
334,131 Laboral Temporal
131.00 Retribuciones bésicas 10,00.-
131.02 Otras remuneraciones 300,00.-
334.132 Retribuciones en especie
132.00 Retribuciones en especie 2.490,00.-
334.143 Otro personal
143.00 Otro personal 10,00.-




Art. 15 Incentivos al rendimiento

334.150 Productividad
_150.00 De personal funcionario 12.024,36.-

"150.01 De personal faboral o 94.033,85.-

Art. 16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador

334.160 Cuotas sociales
160.00 Seguridad Social o 993.764,07 .-

334.161 Prestaciones sociales
161.04 Indemnizaciones al personal laboral por

6.707,30.-
jubilaciones anticipadas
_161.05 Pensmnes a cargo de Ia enttdad 4.703,04.-
334.162 Gastos sociales del personal
162,00 Formacién y perfeccionamiento del
personal 1.500,07 .-
162.02 Transporte de personal 1.000,00.-
162.04 Acclqn7300|al S 30.000,00.-
162.05 Seguros o 14.099,71.-
162.09 Ayuda de estudios L 26.000,00.-
TOTAL CAPITULO | 4.565.446,83.-
CAPITULO Il GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
Art. 20 Arrendamientos y cdnones
334.202 Arrendamiento de edificios y otras construcciones
202.00 Edificios y otras construcciones 200.700,00.-
334.204 Arrendamiento de material de transporte
_204.00 Material de transporte 10,00.-

334.206 Arrendamiento de equipos para procesos de informacién

206.00 Equipos para procesos de informacién 10,00.-

334.208 Arrendamiento de otro inmovilizado material
208.00 Otro inmovilizado material 15.000,00.-

Art. 21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién

334.212 Edificios y otras construcciones :
212.00 Edificios y otras construcciones 1.000,00.-

334,214 Elementos de transporte
214.00 Elementos de transporte. 10,00.-

334.215 Mobiliario .
215.00 Mobiliario 10,00.-
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334.216

334,217

334.219

334.220

334.221

334.222

334.223

334.224

334.225

334.226

Equipos para procesos de informacién

216.00 Equipos para procesos de informacién 300,00.-
Instrumentos musicales
~217.00 Instrumentos musicales 2.000,00.-
Otro inmovilizado material
219.00 Otro inmovilizado material 1.200,00.-
Art. 22 Material, suministros y otros
Material de oficina
_220.00 Ordinario no inventariable 1.500,00.-
'220.01 Prensa, revistas, libros 'y otras
publicaciones 1.000,00--
220.02 Material mformatico no mventanab[e 1.000,00.-
Suministros
221.00 Energia Eléctrica 3.910,00.-
221 .01 Agua - R 2.100,00.-
'221.03 Consumibles y carburanies 10,00.-
221.04 Vestuario 45,000,00.-
Comunicaciones
222.00 Servicios de telecomunicaciones 4.000,00.-
222.01 Postales 2.000,00.-
222.03 Informaticas 10,00.-
Transportes
223.00 Transportes 22.000,00.-
Primas de seguros
224.02 Primas de seguros instrumentos 20.000,00.-
Tributos
22500 Tributos 1.652,03 -
Gastos diversos
226.01 Atenciones protocolarias y
representativas 100,00--
226.02 Publicidad y propaganda 2.000,00.-
_226.03 Publicacién en diarios oficiales 10,00.-
"226.04 JUI’IdICOS contenciosos 10,00.-
226.08 Anuncios preceptivos y asimilados 10.00.-
226.1 0 Gastos dlversos celebrac:lon conciertos 12.000,00.-
226 99 Otros gastos dlversos _ 2.000,00.-
334.227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
227.00 Limpieza y aseo 12.000,00.-




727.01 Seguridad _ 28.447,97 -

"227.06 Estudios y lraba;os técnlcos 156.440,69.-
227.08 Servicios de recaudacion a favor de la

entdad 12.000,00.-
"227.10 Encomiendas de gestion 30.000,00.-

Art. 23 Indemnizaciones por razén del servicio

334.230 Dietas
230.00 De los miembros de los ¢rganos de

10,00.-
gobierno
230. 1_(_J_pel personal directivo o 100,00.
230,20 Del personal no d1reot|yo 1.000,00.
334.231 Locomocién _
231.10 Del perscnal directive 100,00.-
231.20 Del personal no dlrectlvo i 999,96.-
334.233 Otras indemnizaciones
233.00 De los miembros de los drgancs de
gobierno 2.500,00.-
233.10 Del personal directivo 10,00.-
233.20 Del personal no directivo 10,00.-
TOTAL CAPITULO Il 584.070,65.-
CAPITULO il GASTOS FINANCIEROS
Art. 34 De depésitos, fianzas y otros
334.359 Otros gastos financieros
359.00 Otros gastos financieros 500,00.-
TOTAL CAPITULO lll 500,00.-
CAPITULO IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 48 A familias e Instituciones sin fines de lucro
334.489 Oftras transferencias
489.00 Oftras transferencias 10,00.-
TOTAL CAPITULO IV 10,00.-

A.2.- OPERACIONES DE CAPITAL
CAPITULO VI INVERSIONES REALES

Art. 62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo de los
servicios

334.625 Mobiliario
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625.00 Mobiliario 10,00.-

334.626 Equipos para procesos de informacién
_626.00 Equipos para procesos de informacion 10.010,00.-

334.628 Instrumentos musicales y partituras

628.00 Instrumentos musicales y partituras

4,053,18.-
334.629 Otras inversiones
629.00 Otras inversiones 10.906,82.-
334.640 Gastos en inversiones de caracter inmaterial
640.06 Propiedad intelectual 10,00.-
334.641 Gastos en aplicaciones informéticas -
641.00 Aplicaciones informéticas 10,00.-
TOTAL CAPITULO Vi 25.000,00.-
B. OPERACIONES FINACIERAS
CAPITULO VIII ACTIVOS FINANCIEROS
Art. 83 Concesién de préstamos fuera del sector puablico
334.830 Préstamos a corto plazo
830.00 Al personal 100.000,00.-
TOTAL CAPITULO VIII ' 100.000,00.-
TOTAL GASTOS 5.275.027,48.-

ESTADOS DE INGRESOS
A.- OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1.- OPERACIONES CORRIENTES
CAPITULO Ill TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
Art. 32 Tasas por la realizacién de actividades de competencia local

Tasas por la realizacion de actividades de

329 _competencia local

600,00.-

Art. 34 Precios publicos

344 _Ventas de abonos y entradas 320.000,00.-




Art. 38 Reintegros de operaciones corrientes

389 _De gjercicios cerrados 600,00.-

Art. 39 Otros ingresos

399 _Otros ingresos diversos 600,00.-

TOTAL CAPITULO Il 321.800,00-
CAPITULO IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 40 De la Administracion General de la Entidad Local

400 De la Administracion General de la
Entidad local 4.783.707 ,48.-

Art. 42 De la Administracién del Estado

De sociedades mercantiles estatales,
423 entidades pablicas empresariales y

organismos publicos 10,00.-

Art. 44 De entes publicos y sociedades mercantiles de la Entidad Local

440 _De entes publicos locales ) 10,00.-

Art. 45 De Comunidades Autonomas

De la Administracion General de las

450 Comunidades Auténomas 10,00.-
De sociedades mercantiles, entidades

453 publicas empresariales y otros
organismos publicos dependientes de las 10,00.-

Comunidades Auténomas

Art. 46 De Entidades Locales

460 De Entidades Locales 41.450,00.-

Art. 47 De Empresas Privadas

470 . _De empresas privadas 10,00.-

Art. 48 De familias e instituciones sin fines de lucro

Subvenciones de instituciones sin fines de
481
lucro 10,00.-
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Art. 49 Del exterior

9 ouvendola UnénEuropes 1000-
TOTAL CAPITULO IV 4.825.227,48.-

CAPITULO V INGRESOS PATRIMONIALES

Art. 52 Intereses de depdsitos

520 _Intereses de depdsitos 3.000,00.-
TOTAL CAPITULO V ‘ 3.000,00.-

A.2.- OPERACIONES DE CAPITAL

CAPITULO VIl TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Art. 70 De la Administracién General de la Entidad Local

702 Transferencias de capital 25.000,00.-

' TOTAL CAPITULO VIl 25.000,00.-

B. OPERACIONES FINACIERAS

CAPITULO VIII ACTIVOS FINANCIEROS

Art. 83 Reintegros de préstamos de fuera del sector puablico

830 De préstamos a corto plazo al personal _100.000,00.-
TOTAL CAPITULO VilI 100.000,00.-
TOTAL INGRESOS 5.275.027,48.~




3. Informe Econdmico Financiero
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PATRONATO INSULAR DE MUSICA

PRESUPUESTO 2015

INFORME ECONOMICQ-FINANCIERO

Las principales modificaciones operadas en el proyecto de presupuesto del
Patronato Insular de Musica para el ejercicio 2015 son las siguientes:

A. PRESUPUESTO DE INGRESOS:
CAPITULO IV

Para el ejercicio de 2015 se dispone de una aportacién para gastos corrientes
de 4.825.227,48.-EUROS, de los cuales 4.783.707,48.-EUROS corresponden a la
aportacidn para sufragar dichos gastos por parte de la Corporacién Insular, lo cual
supone un incremento respecto al ejercicio anterior.

En otros ingresos de este Capitulo se prevé una aportacién de 41.450,00.-
EUROS de conformidad con €l convenio firmado con fecha 6 de octubre de 2014
por este Organismo Auténomo y el Excmo. Ayuntamiento de San Cristébal de La
Laguna.

Asimismo debe tenerse en cuenta que el Patronato Insular de Misica a lo
largo del ejercicio recibe otras aportaciones econdmicas que no tienen reflejo en el

presupuesto por estar destinadas a financiar directamente proyectos especificos atn
no cerrados.

CAPITULO V

En el proximo ejercicio de 2015 se estiman los ingresos por intereses de
depdsitos en 3.000,00.- EUROS.

CAPITULO VI

En el préximo ejercicio de 2015, el Patronato contard con una aportacién
inicial de la Corporacién Insular ascendente a 25.000,00.-EUROS con arreglo a lo
dispuesto en el oficio del Coordinador General del Area de Hacienda del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife de fecha 4 de noviembre de 2014.

B. PRESUPUESTO DE GASTOS:



CAPITULO 1

Para el proximo ejercicio de 2015 se presupuesta la dotacién del Capitulo I
por importe de 4.565.446,83.-EUROS.

De forma pormenorizada, se pasan a detallar los criterios tenidos en cuenta a
la hora de elaborar el Capitulo 1 del presupuesto del Patronato Insular de Misica
para el afio 2015.

1°) Se_mantienen las retribuciones del personal al servicio del P.J.M.
vigentes a 31 de diciembre de 2015. Atendiendo a lo establecido en el Proyecto de
Ley de Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio 2015 asi como en el
citado acuerdo del Consejo de Gobiemo Insular, las retribuciones del personal no
experimentan ningin incremento respecto a las vigentes.

2°) Incremento _del importe destinado a cotizaciones a la Seguridad
Social. El proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2015,
establece en su articulo 103.Uno.l1, que el tope maximo de la base de cotizacién en
cada uno de los Regimenes de la Seguridad Social que lo tengan establecido, queda
fijado, a partir de 1 de enero de 2015, en la cuantia de 3.606,00.-EUROS
mensuales, 10 que supone un incremento sobre el tope maximo fijado para el 2014
de un 0,25%. En cuantb a los tipos de cotizacion por contingencias comunes, la
cotizacién adicional por horas extraordinarias, la cotizacién por desempleo, Fondo
de Garantia Salarial, Formacién Profesional y de la tarifa de primas para las
contingencias de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, se mantienen
inalterables para el proximo ejercicio 2015.

3°) No dotacién de cantidades destinadas a contribuciones a los planes de
pensiones. El articulo 20.Tres del proyecto de Ley de Presupuestos Generales del
Estado para 2015, establece que no se podran realizar aportaciones a planes de
pensiones de empleo o contratos de seguro colectivos que.incluyan la cobertura de la
contingencia de jubilacién.

4°) Disminucién del importe de los premios por 25 afios de servicios en la
Administracién, Se dota con 6.707,30.-EUROS euros para abonar los premios por
25 afos de servicios en la Administracion (1.341,46 € x 5) que corresponde abonar
al personal laboral que durante el ejercicio 2015 reunira los requisitos exigidos para
percibir el citado premio, lo que supone una minoracién por importe de 4.024,38.-
EUROS respecto al ejercicio econdmico 2014.

5%) Disminucién del importe para gratificaciones por afio de servicio. No
se prevén contingencias (jubilaciones, incapacidad permanente,...) que de

conformidad con el texto convencional en vigor deriven en el abono de la
gratificacién por afios de servicio, por lo que con respecto al ejercicio anterior la
cantidad destinada a este concepto se minora en 17.429,05.-EUROS.



6°) Incremento _de los gastos derivados del cumplimiento de nuevos

trienios en el afio 20135. El cumplimiento de nuevos trienios de antigiiedad por parte
del personal de este Organismo Auténomo, supone un incremento extra en las
retribuciones del mismo por importe de 2.207,11.-EUROS.

7°) Incremento del importe destinado a las pensiones con cargo a este
Organismo_Auténome, Se incrementa la aplicacién presupuestaria 334.161.05

“Pensiones a cargo de la Entidad Local” en 126,24.-EUROS, como consecuencia de
la regularizacion de lo presupuestado en 2014 y la revalorizacién en un 0,25 % de
las pensiones conforme a lo dispuesto en el articulo 37 del Proyecto de Ley de los
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2015.

8°) Dotacidén, total o parcial, de plazas de la plantilla del P.I.M. De

conformidad con lo establecido en el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular, en
sesién ordinaria celebrada el pasado 20 de octubre de 2014, no se procede a la
creacion de plazas y puestos, ni reclasificaciones de puestos.

Respecto al ejercicio anterior, se mantienen no dotadas, total o parcialmente,
las signientes plazas:

o 1 plaza de Gerente Sin dotacién econémica

o 1 plaza de Ordenanza Sin dotacién econdémica

o 1 plaza de Director Sin dotacién econdémica

o 1 plaza de “Concertino™ Dotacién econémica 10 meses
o 2 plazas de “Violin — Solista” Sin dotacién econémica

o 1 plaza de “Violin — Cosolista” : Sin dotacién econémica

o 2 plazas de “Violin — Tutti” Sin dotacién econémica

o 1 plaza de “Violonchelo — Ay. Solista”  Sin dotacién econémica

o 1 plaza de “Violonchelo — Tutti” Sin dotacién econdémica

o 1 plaza de “Contrabajo — Cosolista” Sin dotacién econémica

o 1 plaza de ““Tuba — Solista™ Dotacién econémica 4 meses.
o 1 plaza de “Piano — Solista” Sin dotacién econdémica

Durante el ejercicio 2014, derivadas tanto de procesos de incapacidad
permanente declarados por el INSS como por jubilacién, se han producido vacantes
en las plazas que a continuacién se relacionan, las cuales se mantienen con su
dotacién econémica, a excepcion de lo presupuestado en concepto de “antigiiedad™:

o 2 plaza de “Violin — Tutti”
o 1 plaza de “Oboe — Ayuda de Solista”

9°) Complemento Convenio “Clarinete — Solista”. A los efectos de
compatibilizar el ejercicio de la docencia musical con su labor como musico
instrumentista, el trabajador que ocupaba la plaza de clarinete-solista tenia concedida
la dedicacion a tiempo parcial (30 horas), por lo que el citado complemento de
convernio estaba reducido proporcionalmente segin se recoge en los anexos III y IV
del texto convencional (370,44 euros/mes). Al permanecer dicha plaza vacante




durante el ejercicio 2015 como consecuencia de la concesién de un periodo de
_excedencia voluntaria al citado trabajador, se presupuesta el complemento convenio
de la citada plaza al 100% de su jomada (444,54.-EUROS).

CAPITULO 11

La cantidad incluida en el proyecto para el 2015 asciende a 584.070,65.-
EUROS, lo que supone un decremento respecto al afio anterior.

En el presente Capitulo se prevé un incremento de 44.990,00.-EUROS en el
importe previsto en la aplicacién presupuestaria 334.221.04 *“Vestuario™ al objeto de
dar cumplimiento a lo dispuesto en ¢l articulo 10 “Ropa de trabajo™ del Convenio
Colectivo en vigor, que dispone que el Patronato Insular de Musica esta obligado a
facilitar cada cuatro (4) afios al personal musico el vestuario necesario para el
desempefio de sus funciones, cumpliéndose en el proximo ejercicio 2015.

No obstante, debe tenerse en cuenta que la aplicacién presupuestaria
334.227.06 “Estudios y trabajos técnicos™, a través de la que se abonan
fundamentalmente los gastos de contratacién de directores y solistas que colaboran
con la Orquesta, imprescindibles para el desarrollo de su actividad diaria, ha sido
objeto decremento de forma drastica a lo largo de los sucesivos ejercicios
econdmicos, llevando a que el gasto previsto en la misma para €l presupuesto 2015
ascienda a 156.440,69.-EUROS, cantidad que no permite cubrir en condiciones de
calidad los gastos que genera el cumplimiento del objetivo primordial y genérico
atribuido por la Corporacién Insular en sus Estatutos a este Organismo Auténomo y
que se centra en el desarrollo de la ‘actividad artistico-musical de la Orquesta
Sinfénica de Tenerife .

CAPITULO VI

La cantidad incluida en el proyecto para el 2015 asciende a 25.000,00.-
EUROS con arreglo a lo dispuesto en el oficio del Coordinador General del Area de
Hacienda del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife de fecha 4 de noviembre de 2014.




4. Anexo de Inversiones
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PRESUPUESTO GENERAL DEL CABILDO INSULAR DE TENERIFE 2015
ORGANISMO AUTONOMO: PATRONATO INSULAR DE MUSICA OA
ANEXO DE INVERSIONES 2013
PARTIDA PROY. | TIPO IMPORTE FINANCIACION
— INVERSIONES
ORG.| FUNC. [ECON.|ANO| N° | INV. 2015 PIM CABILDO C.A.C. AYTOS. OTROS
334 625 |2015 MI |MOBILIARIO 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00
334 626 (2015 MI |EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 10.010,00 0,00 10.010,00 0,00 0,00 0,00
334 628 |2015 MI |INSTRUMENTOS MUSICALES Y PARTITURAS 4.053,18 0,00 4.053,18 0,00 0,00 0,00
334 629 (2015 MI [OTRAS INVERSIONES 10.906,82 0,00 10.906,82 0,00 0,00 0,00
334 640 |2015 MI  [GASTOS EN INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00
334 641 |2015 MI |GASTOS EN APLICACIONES INFORMATICAS 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 25.000,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
TIPOS DE INVERSIONES

NI - NUEVA INVERSION
MI - MODIFICACION INVERSION
IP - INVERSION PLURTANUAL



5. Bases de Ejecucién
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TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
BASE 1°.- NECESIDAD DE SU CUMPLIMIENTO

De conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente, el Patronato
Insular de Mdsica (en adelante P.I.M.) establece las Bases de Ejecucién del
Presupuesto para el ejercicio del 2014.

La Presidencia del P.I.M. cuidard de la ejecucion del presente Presupuesto y
de que todo el personal, cualquiera que sea su relacion contractual con el mismo,
categoria o servicio, observen y cumplan todo cuanto en el mismo se establezca y
se consigne en las presentes Bases y Disposiciones de las Ordenanzas y acuerdos
de los diferentes ingresos, que deberdn ser conocidas por dicho personal.

BASE 2°.- LEGISLACION APLICABLE

Los Estatutos del P.I.M., los acuerdos corporativos, la Ley 7/1985 de 2 de
abril Reguladora de las Bases de Régimen Local; Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo (en adelante, TRLRH.L), y todas las disposiciones que
desarrollen dichas Leyes y tengan relacion con la ejecucion del Presupuesto y, en lo
que sean de aplicacién, las normas relativas a los créditos y sus modificaciones
contenidas en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2014.

BASE 3°.- INTERPRETACION

Serd la Junta de Gobierno, previo informe de la Secretaria e Intervencién
del Organismo Auténomo, el drgano competente para resolver las dudas de
interpretacién en la aplicacion de las Bases de Ejecucion del Presupuesto. Las
modificaciones que la prdctica aconseje introducir en las Bases de Ejecucidn
durante la vigencia del Presupuesto serdn resueltas por el Pleno del Cabildo de
conformidad con las disposiciones legales vigentes.

BASE 4°.- DESARROLLO DE LAS BASES.

Para la simplificacién de tramites y desarrollo de las Bases queda facultada
la Presidencia del P.I.M., previos informes de la Secretaria e Intervencién del
mismo, para dictar las normas complementarias que no se opongan a las mismas.
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TITULO II
ASPECTOS PRESUPUESTARIOS
BASE 5°.- ESTRUCTURACION DEL PRESUPUESTO

1. - El presupuesto del P.I.M.. es Unico y en él se integran las distintas dreas
que lo componen: la Orquesta Sinfénica de Tenerife y la Administracién.

2. - Las aplicaciones presupuestarias se definen por la conjuncion de la
clasificacion econdmica y por programas, no existiendo la clasificacién orgdnica. El
grado de desglose en la clasificacién econdmica tiene el limite de subconcepto y en
la clasificacién por programas el de grupo de programa.

BASE 6°.- RECURSOS

La cuantia de los recursos del P.I.M. para el ejercicio del 2014 se cifran en
5.275.027,48.-EUROS.

BASE 7°.- GASTOS

Se consideran créditos para los gastos del P.I.M. durante el 2014, la
cantidad de 5.275.027,48.-EUROS segtin detalle del estado de gastos.

BASE 8°.- REMANENTES DE CREDITOS

Los remanentes de créditos no utilizados quedardn anulados al cierre del
ejercicio, salvo las excepciones sefialadas en el articulo 182 del TR.LRH.L.

Las excepciones a las que hace referencia el citado articulo, siempre y
cuando cumplan los requisitos establecidos, podran incorporarse al presupuesto del
ejercicio siguiente.



210{1]5

TITULO III
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
BASE 9°.- PROCEDIMIENTO

Los expedientes de modificacién de Crédito del Presupuesto del P.I.M.
serdn incoados por la Gerencia ante el correspondiente Organo de Gobierno y
aprobados por la Junta de Gobierno, salvo las excepciones que se contemplan en el
presente titulo.

BASE 10°.- LA INCORPORACION DE CREDITOS

La incorporacién de créditos al Presupuesto de gastos del 2014
corresponderd:

A.- A LA JUNTA DE GOBIERNO

*Los créditos extraordinarios y los suplementos de créditos, que hayan
sido concedidos o autorizados en el Gltimo trimestre.

= Los créditos por operaciones de capital.

* Los créditos autorizados en funcién de la efectiva recaudacién de los
derechos afectados.

»Las transferencias de crédito autorizadas en el Gltimo trimestre del
ejercicio anterior.

B.- A LA PRESIDENCIA DEL P.I.M.
*Los créditos que amparen los compromisos de gastos debidamente
adquiridos en ejercicios anteriores.

BASE  11°.-  SUPLEMENTOS DE CREDITO, CREDITOS
EXTRAORDINARIOS Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS.

Sélo en los casos y previo cumplimiento de lo determinado en el articulo 177
del T.R.LR.H.L. podrd suplementarse el crédito consignado o concederse Créditos
Extraordinarios. Corresponde a la Junta de Gobierno la aprobacién de los Créditos
Extraordinarios y Suplementos de Crédito financiados con ingresos especificos. En
cualquier caso, la aprobacién definitiva de los suplementos y modificaciones de
crédito corresponde al Pleno de la Corporacion.

En relacion con las transferencias de créditos, al tener todas las
aplicaciones presupuestarias idéntica drea de gasto, su aprobacién corresponderd a
la Presidencia. De toda transferencia de créditos se dard cuenta detallada a la
Junta de Gobierno del P.I.M.
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No se permitirdn transferencias de crédito desde las operaciones de capital
y operaciones financieras (disminucion de los capitulos VI, VII y VIII) a
operaciones ho financieras (aumento de gastos en capitulos I, IT, IIT Y IV), salvo
que las operaciones de capital y financieras estén financiadas con ingresos
corrientes. Por el contrario, se admiten las transferencias de créditos desde
operaciones no financieras (disminucion de gastos en capitulos I, IT, IIT y IV) a
operaciones de capital y financieras (incremento de gastos en los capitulos VI, VII
y VIII).

Las modificaciones de crédito a las que hace referencia esta base y que
legalmente deban ser aprobadas por la Junta de Gobierno seguirdn las normas
sobre informacion, reclamaciones, recursos y publicidad previstas para la
aprobacién del Presupuesto.

BASE 12°.- GENERACION DE CREDITOS POR INGRESOS

1.-Es la modificacidn al alza del Presupuesto de Gastos como consecuencia
del aumento de ingresos de naturaleza no tributaria afectados a dichos gastos.

2.-Podrdn generar créditos los siguientes ingresos de naturaleza no

tributaria:

a) Aportaciones o compromisos firmes de aportacién de personas fisicas
o juridicas para financiar, junto con el P.I.M., gastos que por su naturaleza estén
comprendidos en los fines u objetivos de la misma.

b) Enajenacion de bienes del Patronato, con las limitaciones establecidas
enelart.5 del TRLRH.L.

c) Prestacion de servicios por los que se haya liquidado precios publicos
en cuantia superior a los ingresos presupuestados.

d) Reembolso de préstamos.

e) Reintegro de pagos indebidos del Presupuesto Corriente, cuyo cobro
podrd reponer crédito en la cuantia correspondiente.

3.- En los casos de aportaciones, subvenciones y enajenaciones de bienes es
requisito indispensable la existencia formal del compromiso firme de aportacion.

En los supuestos de prestacién de servicios o reembolso también es
necesario que exista reconocimiento firme del derecho, si bien la ejecucién de
dichos créditos estard condicionada a la efectiva recaudacién de los derechos.

En el caso de reintegros de pagos para generar créditos deberd producirse
el efectivo cobro del reintegro.

4.- Los expedientes de generacién de créditos por ingresos serdn aprobados
por la Presidencia del P.I.M. cuando su importe no supere los NOVENTA MIL
CIENTO CINCUENTA Y UNO CON OCHENTA Y DOS (90.151,82.-€) EUROS
y en los restantes casos por la Junta de Gobierno del P.I.M.
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5.- Se considera asimismo ampliable la aplicacion presupuestaria 334.830.00
"Anticipos al personal".

BASE 13°.- PROYECTO DEL PRESUPUESTO DEL PROXIMO
EJERCICIO.

El Proyecto del Presupuesto para el proximo ejercicio del P.I.M., una vez
aprobado por la Junta de Gobierno, serd remitido al Excmo. Cabildo Insular en los
plazos que éste sefiale.

BASE 14°.- PRORROGA DEL PRESUPUESTO.

Hasta tanto sea aprobado por el Excmo. Cabildo Insular el Presupuesto
General para el ejercicio del 2014, se considerardn prorrogados los créditos del
presente presupuesto de conformidad con lo establecido en el TRLRH.L., asi
como aquellos que expresamente se acuerden incorporar.

TITULO 1V
DE LA TESORERIA
BASE 15°.- COMPOSICION DE LA TESORERIA Y CUSTODIA.

Constituyen la Tesoreria del P.I.M. todos los recursos financieros, sean
dinero, valores o créditos, tanto por operaciones presupuestarias como
extrapresupuestarias.

Las disponibilidades de la Tesoreria y sus variaciones quedan sujetas a
Intervenciony al régimen de Contabilidad Publica.

La Tesoreria se ingresard y custodiard en la Caja del P.I.M. o donde
reglamentariamente se establezca. Queda prohibida la existencia de Cajas
especiales, no considerdandose como tales las cuentas en Entidades de crédito y
ahorro legalmente autorizadas ni las Cajas auxiliares de la exclusiva
responsabilidad del Tesorero, para los fondos y valores de las operaciones diarias,
las cuales estardn sujetas a las limitaciones en cuanto custodia de fondos que
acuerde el Ordenador de Pagos, previo informe de Intervenciony Tesoreria.

BASE 16°.- FUNCIONES DE LA TESORERIA

Son funciones encomendadas a la Tesoreria del P.I.M.:
a) Recaudar los derechos y pagar las obligaciones.
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b) La centralizacion de todos los fondos y valores generados por
operaciones presupuestarias y extrapresupuestarias.

c) Distribuir en el tiempo las disponibilidades dinerarias para la puntual
satisfaccion de las obligaciones.

d) Responder de los avales contraidos.

e) Readlizar las demds que se deriven o relacionen con las anteriormente
numeradas.

BASE 17°.- CONCIERTO DE LOS SERVICIOS FINANCIEROS

Se podrdn concertar los servicios financieros de la Tesoreria con Entidades
de crédito y ahorro, mediante la apertura de los siguientes tipos de cuentas:

a) Cuentas operativas de ingresos y pagos.

b) Cuentas restringidas de recaudacion.

c) Cuentas restringidas de pagos.

d) Cuentas financieras de colocacién de excedentes de Tesoreria

BASE 18°.- GESTION Y COBRANZA DE INGRESOS.

La gestién de los ingresos del P.I.M. estard a cargo de la Tesoreria del
mismo. La Tesoreria realizard la cobranza de dichos ingresos, sometida a
fiscalizacion de la Intervencion de Fondos. Tanto la gestion como la cobranza de
los ingresos se llevardn a cabo en la forma preceptuada en las respectivas
Ordenanzas y en las disposiciones legales aplicables.

BASE 19°.- PROHIBICION DE COBRAR AL PERSONAL NO
AUTORIZADO.

Queda prohibido a todo el personal que no sea el Tesorero del P.I.M. o el

personal que designe la Tesoreria debidamente autorizado, la recepcion de
cantidad alguna que tenga relacién con el Presupuesto de Ingresos del P.I.M.

TITULO V
DE LA AUTORIZACION DEL GASTO
BASE 20°.- COMPETENCIA ORIGINARIA

La autorizacién de gastos dentro de los créditos autorizados en el
Presupuesto corresponde:

1°.- A LA PRESIDENCIA

a) Todo tipo de contratos siempre que su cuantia no exceda del 5% de los
recursos ordinarios o del 50% del 5% de dichos recursos en caso de que el
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procedimiento de adjudicacién o contratacion sea el negociado y siempre que
supere el importe previsto como competencia de la Gerencia, no tengan una
duracién superior a un afio y no exijan recursos mayores a los consignados en el
Presupuesto.

b) Las subvenciones contenidas especificamente a favor de personas
naturales o juridicas determinadas en las aplicaciones presupuestarias del capitulo
IV del estado de gastos o en los anexos que las desarrollen.

c) La adopcién de medidas necesarias y adecuadas en caso de catdstrofe o
infortunios publicos o grave riesgo de los mismos, dando cuenta inmediata a la
Junta de Gobierno.

d) El reconocimiento de la obligacion correspondiente a compromisos de
gastos debidamente adquiridos en ejercicios anteriores.

e) El ejercicio de otras competencias que expresamente le atribuyan las
leyes.

2°.- A LA JUNTA DE GOBIERNO

a) Todo tipo de contratos cuando su cuantia rebase los limites de
competencia de la Presidencia o tengan una duracién superior a un afio o exijan
recursos mayores a los consignados en el presupuesto.

b) Las subvenciones no especificadas contenidas en las consignaciones del
Capitulo IV.

c) El reconocimiento de compromisos de gastos procedentes de ejercicios
anteriores, adquiridos por la via de hecho, previa su justificacion.

d) Adquisiciones de bienes inmuebles, propiedades incorporales y bienes
muebles de cardcter histérico-artistico, que tengan un valor superior a treinta mil
cincuenta euros con sesentay uno céntimos (30.050,61.-).

e) En el supuesto de Atenciones Protocolarias que superen el importe de dos
mil cuatrocientos cuatro euros con cinco céntimos (2.404,05.-).

f) Las competencias atribuidas por la Ley.

3°.- A LA GERENCIA

Los gastos hasta un limite de cuarenta mil (40.000.-) euros, siempre que no
exija recursos superiores a los consignados en el Presupuesto y que no corresponda
su aprobacidn a los drganos anteriores.
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BASE 21°.- VINCULACION JURIDICA DE LOS CREDITOS

Serdn nulos de pleno derecho los acuerdos, resoluciones y actos
administrativos en general que se adopten careciendo de crédito presupuestario
suficiente para la finalidad especifica de que se trate, dentro del nivel de
vinculacidn juridica que se establece a continuacién:

CAPITULO I
Respecto a la clasificacién por programas: la politica de gasto.
Respecto a la clasificacién econdmica: el capitulo.

CAPITULO II
Respecto a la clasificacién por programas: la politica de gasto.
Respecto a la clasificacién econdmica: el capitulo.

CAPITULO III
Respecto a la clasificacién por programas: la politica de gasto.
Respecto a la clasificacién econémica: el capitulo.

CAPITULO IV
Respecto a la clasificacién por programas: la politica de gasto.
Respecto a la clasificacién econdmica: el capitulo.

CAPITULO VI
Respecto a la clasificacién por programas: la politica de gasto.
Respecto a la clasificacion econdmica: el capitulo.

CAPITULO VIII
Respecto a la clasificacién por programas: la politica de gasto.
Respecto a la clasificacién econdmica: el capitulo.

El control contable de los gastos integrados en un mismo nivel de vinculacién
se efectuarad a nivel de partida. La fiscalizacién del gasto lo serd respecto al limite
definido en el nivel de vinculacién.

La vinculacién juridica operarad cuando exista aplicacién presupuestaria para
atender el gasto a realizar. En caso contrario, habrd que tramitarse el
correspondiente expediente de crédito extraordinario.
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TITULO VI
GESTION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

BASE 22°.- PROCEDIMIENTO GENERAL DE EJECUCION DE GASTOS

En cumplimiento de lo que dispone el R.D. 500/1990 de 20 de abril, se
establece en la gestién del presupuesto de gastos de este Organismo el sistema
A.D.O.P. (autorizacidn, disposicion, reconocimiento de la obligacion y ordenacién del

pago)

1.- Retencion de Créditos: Certificacion de existencia crédito, acto
administrativo por el cual la Intervencién-Delegada confirma la existencia de
crédito presupuestario especifico suficiente para acometer un gasto mediante la
emision del documento RC.

2.- Autorizacion de gastos: Es el acto administrativo mediante el cual se
acuerda la realizacién de un gasto, por una cuantia cierta o aproximada, reservando
a tal fin la totalidad o parte de un crédito presupuestario.

Los érganos competentes para la autorizacion de gastos son los que
determina el Titulo V de estas Bases.

La autorizacién de gastos requerird la formacién de un expediente en el que
habra de incorporarse el documento contable A.

3.- Disposicion de gastos: Acto mediante el cual se acuerda la realizacién
de gastos, previamente autorizados, por un importe exactamente determinado y
existiendo un proveedor determinado o determinable.

Los drganos competentes para aprobar la disposicion de gastos serdn los
mismos que para la autorizacién.

Previamente a la aprobacion de la disposicién se tramitard expediente en el
que figurard el documento contable D.

Conocido el importe exacto del gasto y nombre del perceptor se acumulardn
las fases de autorizacién y disposicion, framitdndose el documento contable AD.

4. - Reconocimiento de la obligacion: Es el acto mediante el cual se declara
la existencia de un crédito exigible contra el Patronato derivado de un gasto
autorizado y comprometido.

El reconocimiento de obligaciones consecuencia de gastos autorizados por la
Junta de Gobierno, la Presidencia o la Gerencia le corresponderd al Ordenador de
Pagos.
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El reconocimiento de obligaciones de gastos de ejercicios vencidos, una vez
autorizados por la Junta de Gobierno, corresponderd al Ordenador de Pagos

Para la fase del reconocimiento de obligaciones se exige la tramitacion del
documento O. A su vez para emitir el documento O hace falta soporte documental
en forma de factura, certificaciéon de obra o en general de los que legalmente
proceda admitir.

Cuando por naturaleza u oportunidad del gasto convenga y proceda se
podradn acumular fases emitiéndose los documentos AD y ADO

Los documentos contables se utilizardn en los siguientes casos:

A. - Retencion de Crédito

1.- Los gastos objeto de un expediente de contratacion, mediante concurso o
subasta se tramitardn, al iniciarse el expediente de rigor, en documento RC por el

importe del proyecto, presupuesto o estudio que lo origina.

2.-Una vez adjudicado y determinado el importe exacto del gasto, se
tramitard en documento AD.

3.-Secuencialmente se irdn tramitando documentos O, produciéndose en la
misma medida en que se realice la obra, suministro o servicio.

4.-Pertenecen a este grupo los siguientes gastos:
= Realizacién de obras de inversion o de mantenimiento.
* Adquisicién de inmovilizado.
» Aquellos otfros cuya naturaleza aconseje la separacion entre las fases
de autorizacién y disposicion.

5.-Asimismo se solicitard a la Intervencién Delegada, documento RC cuando
la naturaleza del gasto o circunstancia lo exijan o aconseje.

B. - Documento A

Cuando siendo necesario proceder a la autorizacion aun no se tenga
constancia cierta del posible proveedor, o exista incertidumbre sobre el importe.

C. - Documento D

Si habiéndose emitido con anterioridad el A ya se dispone de la informacién
completa, ya sea en cuanto a proveedor o importe.
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D. - Documento AD

Se hard con cardcter habitual para los Decretos que con cardcter previo
haya dictado la Presidencia.

E. - Documento ADO

a) La tramitacion conjunta de un documento ADO que englobe
simultdneamente las fases de Autorizacién-Disposicién-Reconocimiento de la
Obligacién, podrd llevarse a cabo siempre que la naturaleza del gasto y el
procedimiento de contratacién asi lo permita.

b) Las adquisiciones de bienes corrientes y servicios, asi como otros gastos
en los que la exigibilidad de la obligacién pueda ser inmediata, originardn la
tramitacion del documento ADO.

BASE 23° CASOS PARTICULARES EN LA EJECUCION DE GASTOS

A. - Gastos de Personal

En el capitulo I se observardn las siguientes reglas:

1.- La aprobacidn de la plantilla y relacién de puestos de trabajo por la Junta
de Gobierno y por el Pleno del Cabildo supone la autorizacién del gasto anual,
debiendo tramitarse a comienzos del ejercicio el correspondiente documento AD
por el importe de las mismas.

2.-Las néminas mensuales serdn el documento O, en las que el Ordenador de
Pagos resolverd su efectividad.

3.-Las cuotas a la Seguridad Social supondrdn un documento ADO por el
importe de las cotizaciones que se prevean. Las variaciones producirdn documentos
complementarios AD.

Cuando de la evolucidn de la plantilla se pongan de manifiesto economias
ciertas en retribuciones y seguridad social, sus importes podrdn ser liberados
mediante documento AD/ tras decreto de la Presidencia.

4.-Los gastos variables del capitulo de personal se gestionardn por el
procedimiento general

B. - Subvenciones

1.- Las subvenciones a beneficiarios especificados en este Presupuesto se
tramitardn en documento AD al inicio del ejercicio.
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2.-Las demds subvenciones originardn documento AD en el momento de su
concesion.

3.-El otorgamiento de cualquier tipo de subvencién requerird la formacién
del preceptivo expediente en el que conste el destino de los fondos y los requisitos
que deban cumplirse para proceder al pago, asi como las causas que motivarian la
obligacién de reintegrar al importe percibido.

4.-El cumplimiento de los requisitos exigidos serd acreditado por la
Presidencia del P.I.M. o persona en quien delegue. Sin dicha acreditacién no podra
expedirse orden de pago.

5.- Si las condiciones, por su propia naturaleza, deben cumplirse con
posterioridad a la percepcion de los fondos, el Ordenador de Pagos determinard el
periodo de tiempo en que se deban cumplir.

6.- Se faculta a la Intervencién-Delegada para hacer las comprobaciones
que estime necesarias respecto al destino de las subvenciones concedidas,
pudiendo exigir, en su caso, la justificacién adecuada de la aplicacién dada.

Cuando resulte probada por cualquier forma que la subvencién no se dedica
a los fines para los que fue concedida se exigird la aplicacion correspondiente o la
devolucidn, en su defecto, sin perjuicio de las responsabilidades que se dedujeran.
La Presidencia del Organismo podrd suspender el pago cuando no se retnan estas
condiciones.

BASE 24°.- DOCUMENTOS Y REQUISITOS PARA EL
RECONOCIMIENTO DE LA OBLIGACION

1.-Las retribuciones del personal laboral, tanto de plantilla como
contratado, se justificardn mediante las néminas mensuales, en las que constard
diligencia del Jefe de Personal acreditativa de que el personal relacionado ha
prestado los servicios que se remuneran.

2.-Los conceptos retributivos relativos a gratificaciones, horas extras, etc.
precisardn que, por parte del Jefe de Personal, la Presidencia o persona en quien
delegue, se certifique el que se hayan realizado. El abono de las cantidades que
correspondan se ajustard en todo momento a la normativa reguladora que le afecte
y en concreto a las disposiciones del Convenio Colectivo del Personal Laboral al
Servicio del Patronato Insular de Mdsica en vigor.

3.-Las néminas tienen la consideracién de documento O.

4.-Las cuotas de la Seguridad Social quedardn justificadas mediante las
liquidaciones en los TC 1y TC 2 que tendran el valor de documento O.



210{1]5

5.-En otros conceptos cuyo gasto esté destinado a satisfacer servicios
prestados por un agente externo, serd preciso la presentacion de facturas, segun
lo previsto en la Base anterior.

6.-En relacidn a los gastos en bienes corrientes y de servicios, se exigird
con cardcter general la presentacién de factura.

Las facturas expedidas por los proveedores y contratistas se presentardn
en el Punto general de entrada de facturas electrénicas, salvo aquellas de importe
hasta cinco mil euros (5.000.-) que podrdn presentarse en el Registro General del
Patronato.

Las facturas deberdn contener como minimo los siguientes datos:

= Identificacién del P.I.M. como receptor del suministro u obra, o programa
de destino.

= Identificacién del proveedor o contratista que deberd incluir nimero de
identificacidn fiscal y domicilio social.

* Ndmero de factura.

* Descripcién detallada del suministro o servicio con desglose de conceptos
y cantidades.

= Fecha de expedicidn.

Las facturas habrdn de ser conformadas por el drgano competente para
autorizar y disponer el gasto, implicando dicho acto que el servicio o suministro se
ha efectuado de acuerdo con las condiciones contractuales.

Una vez conformadas las facturas se trasladardn a la Intervencidn
Delegada a los efectos de que ejerza la funcion interventora.

Cumplidos los trdmites arriba citados se elevardn a la aprobacién del 6rgano
competente.

7.-En las transferencias corrientes que haya de satisfacer el Patronato, se
tramitard documento O cuando se acuerde la transferencia siempre que el pago no
estuviese sujeto al cumplimiento de determinadas condiciones. De ser asi, cuando
estas condiciones fueren cumplidas, se tramitard en documento O.

BASE 25°.- ORDENACION DEL PAGO
1.- Ordenacién del pago es el acto mediante el cual el ordenador de pagos,
con base en una obligacién reconocida y liquidada, expide la correspondiente orden

de pago.

2.-La ordenacién del pago es competencia de la Gerencia del P.I.M.
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3.-Con cardcter general el acto administrativo de la ordenacién de pagos se
realizard con base en las relaciones de drdenes de pago que elaborard la Tesoreria
conforme el Plan de Disposicién de Fondos.

4.-Si la naturaleza o urgencia del pago lo requiere, la ordenacién del mismo
podrd efectuarse de forma individualizada.

BASE 26°.- PAGOS A JUSTIFICAR Y ANTICIPOS DE CAJA FIJA
A. - Pagos a justificar (PAJ)

1.- Tendrdn el cardcter de “a justificar” las érdenes de pago que se expidan
para atender las necesidades ocasionales y no repetitivas, cuyos documentos
justificativos no puedan acompatiarse en el momento de su expedicion, y, por tanto,
no pueden ser satisfechos por el trdmite normal de pagos establecido.

2.-Se podrdn atender mediante PAJ todo tipo de gastos con cargo a los
conceptos incluidos en los capitulos IT, IV, VI y VII del Presupuesto de Gastos,
siempre que se justifique la imposibilidad de abonarlos por el procedimiento normal
de pagos del Organismo Auténomo y hasta el limite de 12.000 euros por cada PAJ.
Cuando por necesidades de gestion se requiera sobrepasar este limite, se
necesitard Resolucién del Ordenador de Pagos autorizdndolo. EI Ordenador de
Pagos determinard la cantidad a librar, previo informe de la Intervencion-
Delegada. El perceptor de los fondos a justificar deberd utilizar cuenta bancaria
de titularidad del P.I.M. destinada a tales efectos y para cuyo uso necesitarad de la
firma de una segunda persona, corresponsable en cuanto a la custodia de los
fondos.

3.-En la cuenta bancaria no se podrdn efectuar otros ingresos o pagos
distintos al fin especifico para el que se libraron.

4.-El pago se realizard por medio de transferencia bancaria o talén.
B.- Anticipos de Caja Fija (ACF)

1.- Tendrdn la consideracion de ACF las previsiones de fondos de cardcter
no presupuestario y permanente que se realicen por Habilitaciones para la atencién
inmediata de gastos de cardcter periédico o repetitivo (tales como, material de
oficina no inventariable, conservacion y otros de similares caracteristicas), los
cuales tendrdn su posterior aplicacién al Presupuesto del afio en que se realicen.

2.-Se podrdn efectuar provisiones de fondos con el cardcter de ACF, a
favor de los habilitados que proponga la Presidencia. Con cargo a estos anticipos se
determinard en cada caso en el correspondiente decreto las aplicaciones
presupuestarias contra las cuales se podrd imputar gastos, que, en todo caso, serdn
exclusivamente las que a continuacion se relacionan:
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» Reparacién, mantenimiento y conservacién de material (conceptos 212 a
219).

» Material, suministros y otros (aplicaciones presupuestarias 334.220.00 a
334.226.99, con excepcion expresa de la aplicacion presupuestaria
334.226.01 "Atenciones protocolarias y representativas”).

» Locomocidn (concepto 231).

La gestion de los PAJ y ACF se regird por la normativa que al efecto se
apruebe por el Patronato Insular de Mdusica, siendo de aplicacion supletoria la
Instruccién Reguladora de Anticipos de Caja Fija y Pagos a Justificar aprobada
por el drgano competente del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife en todo aquello
que sea compatible con la organizacién y funcionamiento propios de este
Organismo. Todas las referencias al documento contable ADOM que se realicen en
dicha Instruccion se entenderdn hechas al documento contable ADO.

BASE 27°.- CONTROL Y FISCALIZACION

1.- En el P.I.M. se ejercerdn las funciones de control interno en su triple
acepcién de funcién interventora, funcién de control financiero y funcién de
control de eficacia.

2.- Corresponde a la Intervencidn-Delegada las siguientes funciones:

a) La intervencion critica o previa a todo acto, documento o expediente
susceptible de producir derechos u obligaciones de contenido econdmico o
movimiento de fondos de valores, en los términos que marca la ley.

b) La intervencién formal de la ordenacion del pago.

¢) La intervencién material del pago.

d) La intervencion y comprobacion material de las inversiones y de la
aplicacion de las subvenciones.

e) El informe de los proyectos de presupuestos y de los expedientes de
modificacién de créditos de los mismos.

3.- Si en el ejercicio de la funcién interventora, la Intervencién-Delegada
se manifestara en desacuerdo con el fondo o la forma de los actos, documentos o
expedientes examinados, deberd formular sus reparos por escrito antes de la
adopcion del acuerdo o resolucidn.

4.- Cuando los reparos se refieran al reconocimiento de derechos o
liquidacion de los mismos, se formulard la oposicion en nota de reparo que, en
ningun caso, paralizard la tramitacién del expediente.

Si el reparo afecta a la disposicion de gastos, reconocimiento de
obligaciones u ordenacién de pagos, se suspenderd la tramitacién del expediente
hasta que aquel sea solventado en los siguientes casos:

a) Cuando se base en la insuficiencia de crédito o el propuesto no sea
adecuado.
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b) Cuando no hubiesen sido fiscalizados los actos que dieron origen a las
ordenes de pago.

c) En los casos de omisién en el expediente de requisitos o trdmites
esenciales.

d) Cuando el reparo derive de comprobaciones materiales de obras,
suministros, adquisiciones y servicios.

5.- Cuando el érgano al que afecte el reparo no esté de acuerdo con el
mismo, corresponderd a la Presidencia del P.I.M. resolver la discrepancia, siendo su
resolucion ejecutiva.

6.- La Intervencién-Delegada elevard a la Junta de Gobierno informe de
todas las resoluciones adoptadas por la Presidencia contrarias a los reparos
efectuados, asi como un resumen de las principales anomalias detectadas en
materia de ingresos.

7.- La Intervencién-Delegada serd personalmente responsable de toda
liquidacion que se reconozca y liquide sin crédito previo suficiente a no ser que,
habiendo expuesto por escrito su improcedencia y las razones en que se funden, la
Presidencia del P.I.M. disponga el gasto o el abono, que se realizard bajo la
exclusiva responsabilidad del mismo.

8.- La Intervencién-Delegada ejercerd sus funciones con plena
independencia y podrd recabar cuantos antecedentes considere necesarios,
efectuar el examen y comprobacion de los libros, cuentas y documentos que
considere precisos, verificar arqueos y recuentos, comprobar existencias y
solicitar de quien corresponda, cuando la naturaleza del acto, documento o
expediente que deba ser intervenido lo requiera, los informes técnicos y
asesoramiento que estime necesarios.

TITULO VII
NORMAS ESPECIALES

BASE 28°.- ASISTENCIA A SESIONES DE LA JUNTA DE
GOBIERNO

Por la asistencia a las sesiones de la Junta de Gobierno se abonard la
cantidad de cincuenta y un euros (51.-) a los vocales con voz y voto. El abono sdlo
procederd a aquellos miembros de la Junta de Gobierno que no estén en situacion
de dedicacidn exclusiva o parcial, ni en situacién de servicios especiales o asimilada
para el personal laboral, manteniendo retribuciones de otra Administracién, sus
OO0.AA., E.P.E.y resto del sector Piblico.
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BASE 29°.- MATERIAL INVENTARIABLE.

Se considerard unidad inventariable todo bien mueble no fungible cuyo valor
econdmico sea igual o superior a 180,00.-EUROS.

Serdn imputables al Capitulo II los gastos derivados de la adquisicién de
bienes muebles no fungibles que no tengan la consideracién de unidad inventariable
de acuerdo con lo previsto en el pdrrafo anterior.

No obstante lo anterior, se considerard material inventariable a los efectos
de su tramitacidn e imputacién presupuestaria cuando su adquisicién se presente
como parte integrante de un conjunto globalmente considerado que supera la
referida cuantia.

BASE 30°. CONSTITUCION, GESTION, CANCELACION Y
EJECUCION DE GARANTIAS Y DEPOSITOS EN PROCEDIMIENTOS DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA.

El procedimiento administrativo de constitucion, gestién, cancelacién y
ejecucion de las diferentes garantias y depdsitos que se generen como
consecuencia de procedimientos de contratacién administrativa, asi como de la
suspensién a que se refiere el articulo 111 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, y de
cualquier otra presentada ante este Organismo Auténomo, se regird por la
normativa que al efecto se apruebe por el Patronato Insular de Mdsica, siendo de
aplicacion supletoria la Instruccion Reguladora de Garantias aprobada por el
competente del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife en todo aquello que sea
compatible con la organizacion y funcionamiento propios de este Organismo.

BASE 31?. VACANTES Y AUSENCIAS DE LA GERENCIA DEL P.I.M.

En los casos de vacante o ausencia sin delegacién de la Gerencia del P.I.M.,
las competencias recogidas en estas bases serdn asumidas automdticamente por la
Presidencia.

BASE 32°. CLAUSULA DE SUPLETORIEDAD
En todo lo no regulado en estas Bases, serd de aplicacién supletoria lo

previsto en las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife, siempre que sea posible y, en su caso, con las debidas adaptaciones.



